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UNIVERSIDAD NACIONAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA DE ECONOMIA

CARRERA: Bachillerato y Licenciatura en Economia
CODIGO DE LA CARRERA: ECB (Bachillerato y Licenciatura)
NOMBRE DEL CURSO: Contabilidad y control de costos
TIPO DE CURSO: Electivo

CODIGO DE CURSO: ECB531

NIVEL: Vv

PERIODO LECTIVO: Iy Il Ciclo 2019

MODALIDAD: 17 Semanas

NATURALEZA: Tedrico — Préctico

TIPO DE LABORATORIO: N/A

CREDITOS: 03

HORAS SEMANALES: 08 horas

HORAS PRESENCIALES: 03 horas totales

HORAS DE ESTUDIO

INDEPENDIENTE: 02 horps

HORAS DOCENTE: 03 horas

HORAS DE CONSULTA Jueves de las 17:00 a 18:00
REQUISITOS: Bachillerato
CORREQUISITO: N/A

Lic. Yhorgo Porras Vega, MAP

yhorgo porrasvy@hacienda.go.cr

NRC41018 Grupo 01 Jueves 18.00 —20.30 Aula 307
DOCENTES:
Lic. Gerardo Rojas Gutierrez, MBA

rojasgb67@gmail.com

NRC41022 Grupo 02 Viernes 18.00 — 20.30 Aula 228
Contabilidad, Finanzas y Gestion de Proyectos,
CATEDRA: coordinada por la MSc. Maria Fernanda Vega Solano
marifer323@hotmail.com

I Descripcion del curso:

El curso revisa la naturaleza, conceptos, registros y fundamentos de la contabilidad de costos para
el andlisis y la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo, presupuestacion, inversion y otros
aspectos relevantes dentro de las diferentes gestiones administrativas. Por ello, el presente curso
estudio temas sobre los registros materiales, gastos de fabrica, controles de mano de obra, costos
de produccién, entre otros.
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Il. Objetivo General

Estructurar un sistema de costo histérico mediante 6rdenes especificas para empresas de indole
fabril o productoras de bienes, considerando la absorcion de los tres elementos del costo basico:
materiales, mano de obra y costos indirectos de produccidn o fabricacién. Asimismo se pretende
capacitar al estudiante en el registro y aplicacion histérica de los sistemas de acumulacion y control
de costos para determinar el costo de un producto.

ll. Objetivos especificos

= Adquirir el conocimiento general de los conceptos basicos de la contabilidad de costos, como
base para el desarrollo de procesos administrativos y contables de las industrias, asi como
aplicar las técnicas requeridas en la determinacidn y registro de los consumos de materiales,
como parametro de control y medicion de los elementos invertidos.

= Determinar los métodos de valoracion de inventarios, evaluando sus efectos econdmicos.

= Disefiar el proceso de control de la mano de obra por medio de planillas, su registro y analisis
en los procesos fabriles.

= Desarrollar el control y registro contable de gastos de fabricacion, de acuerdo con los
fundamentos de la clasificacidon de los costos y los principios contables.

= Estructurar un ciclo contable de costos para industrias con produccién simple o multiple, con
registros contables, analisis e informes de resultados de las operaciones.

= Desarrollar los procesos del control de la carga fabril o gastos indirectos, por medio de la
departamentalizacion de gastos de fabrica y la predeterminacidn de las tasas de carga fabril.

IV. Contenido por Unidad o por Tema

IV.1- "Saber conceptual

e Conceptos y definiciones de la contabilidad general y de costos como medio para la toma de
decisiones:

e Registro de los materiales, control de la mano de obra costos y gastos directos e indirectos de
fabricacion:

e Fundamentos de costeo y de control por sistemas
e Preparacién de presupuestos para la planeacién y el control contable

e Descentralizacién de contabilidad por areas y ciclos de costos
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IV.2- Saber procedimental

e Uso eficiente de programas de cémputo para la resolucidn de casos financieros (aplicaciones en
Excel)

e Construccién de estructuras analiticas econdmicas y financieras para la toma de decisiones.

e Elaboracién de escenarios econémicos, contables y financieros como referencias para la
planificaciéon y control financiero.

e Desarrollo de proyectos de inversidn para la construccién, mejora y ampliacién de la capacidad
productiva.

IV.3- Saberactitudinal

e Critica y autocritica

e Criterio cientifico

e Inteligencia emocional
e Vision integral

e Capacidad de sintesis

e Flexibilidad cognoscitiva
V. Temario y Bibliografia

TEMA 1: Conceptos y definiciones de la contabilidad general y de costos como medio para la toma
de decisiones:

OBJETIVO: Retomar los conceptos basicos de la contabilidad para empresas comerciales y
diferenciar la contabilidad administrativa de |la contabilidad de costos sin desintegrar su relacién con
el proceso de toma de decisiones.

BIBLIOGRAFIA: Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicién, Editorial Mc Graw
Hill / Polimeni-Ralph S. y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial
McGraw Hill / Hansen Mowen. (2015). Administracién de Costos, Contabilidad y Control. Quinta
Edicion Editorial Thomson.

TEMA 2: Registro de los materiales, control de la mano de obra costos y gastos directos e
indirectos de fabricacion:

OBIJETIVO: Definir e interpretar la informacion suministrada en los estados financieros referentes a

22;7(_5390680 los tipos basicos de costos por materiales, mano de obra y fabricaciéon, con el fin de diferenciar su
Apartado 86- utilizacién y distribucion en el proceso contable.

3000

gg;?:gica BIBLIOGRAFIA: Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicién, Editorial Mc Graw

www.una.ac.cr  Hill / Polimeni-Ralph S. y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial
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McGraw Hill / Hansen Mowen. (2015). Administracién de Costos, Contabilidad y Control. Quinta
Edicién Editorial Thomson.

TEMA 3: Fundamentos de costeo y de control por sistemas

OBJETIVOS: Diseiiar el costeo de productos y servicios en sistemas por érdenes de trabajo y sistemas
por procesos, asi como la distribucidn de costos por productos de apoyo a los productos conjuntos.

BIBLIOGRAFIA: Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicién, Editorial Mc Graw
Hill / Polimeni-Ralph S. y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial
McGraw Hill / Hansen Mowen. (2015). Administracion de Costos, Contabilidad y Control. Quinta
Edicion Editorial Thomson.

TEMA 4: Preparacidn de presupuestos para la planeacidén y el control contable

OBJETIVOS: Reconocer los ciclos de costos de produccion simple y multiple, detallando los registros
contables de costeo por elementos y los estados de articulos producidos y vendidos, asi como el
control contable de la produccién.

BIBLIOGRAFIA: Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicién, Editorial Mc Graw
Hill / Polimeni-Ralph S. y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial
McGraw Hill / Hansen Mowen. (2015). Administracién de Costos, Contabilidad y Control. Quinta
Edicién Editorial Thomson.

TEMA 5: Descentralizacién de contabilidad por areas y ciclos de costos

OBJETIVOS: Disefiar la descentralizacién de la contabilidad por areas de responsabilidad, evaluacién
del desempeiio y precios de transferencia.

BIBLIOGRAFIA: Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicién, Editorial Mc Graw
Hill / Polimeni-Ralph S. y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial
McGraw Hill / Hansen Mowen. (2015). Administracion de Costos, Contabilidad y Control. Quinta
Edicion Editorial Thomson.

VI. Metodologia

La metodologia del curso de Contabilidad y Control de Costos destaca por clases magistrales de
parte del docente, se exponen los temas con un pequeio repaso de la seccidn anterior y se busca
el aporte del estudiante.

El curso se desarrolla bajo un proceso inductivo, utilizando un libro de texto pedagdgico y
sistematico. Se orientara al estudiante en el andlisis de los libros de texto, como medio de adopcién

de conocimiento, instruccion, consulta, ampliacidn de conceptos y repaso general.

El curso se destaca por la realizacién de practicas en clase para los temas a evaluar, exdmenes y por
trabajos extra clase.
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Modelo de ensefianza directa. Con base en este modelo de aprendizaje por descubrimiento guiado,
el profesor utilizard las siguientes estrategias:

En cada sesion se explicitardn los objetivos o intenciones educativas que se pretenden conseguir al
finalizar cada sesién.

Para lograr una adecuada interaccién en clase, se pretenderd construir una version conjunta de los
conocimientos con los estudiantes. De esta manera, durante la exposicion de los temas, el profesor
repetira, reformulara y ampliara tanto las opiniones de los estudiantes como los aspectos medulares
de los temas tratados.

En cada sesidn, se utilizaran ilustraciones (demostraciones) o diagramas con el fin que el estudiante
aprenda procedimientos, aspectos técnicos y reglas para que después puedan aplicarlos y
solucionen problemas con ellos.

Asimismo, con base en el conocimiento previo del alumno y con el objetivo de explicar los
contenidos dificiles, el profesor utilizara ejemplos reales e hipotéticos.

Modelo de ensefianza basada en problemas. Con base en este modelo de aprendizaje por
descubrimiento guiado, el profesor utilizara las siguientes estrategias:

Se trabajaran con casos (reales e hipotéticos) cuidadosamente seleccionados y estructurados, para
tratar de solucionarlos activamente mediante situaciones de discusion entre los estudiantes. Con
esta estrategia se promoverd el aprendizaje cooperativo, formando equipos de trabajo
seleccionados por el profesor. Con la comprensién del problema, acopio de informacion vy
planteamiento de estrategias de solucion, los estudiantes aprenderan contenidos y diversos
recursos procedimentales (metodologias, técnicas y habilidades), asi como estrategias auto
reguladoras sobre cémo afrontar diferentes clases de problemas.

Ademds, las experiencias de aprendizaje, como elementos activadores del curriculum, se propician
de acuerdo con las necesidades, intereses y caracteristicas de los alumnos. El curso propicia
situaciones de aprendizaje mas practicas que tedricas que le permitan al alumno "aprender
haciendo", a saber:

Mediante lecturas: el estudiante desarrollara su habilidad para la comprension y la inferencia con
referencia a la aplicacidn del tema de estudio, a la vez que aumenta su vocabulario relacionado con
la tematica del curso.

Por medio de ejercicios y estudio de casos: pondra en practica la comprensidn, la evaluacién de
ideas, la argumentacion, el analisis, la criticidad, la creatividad y la toma de decisiones.

Por medio de la investigacién: el estudiante practicara la habilidad para identificar problemas,
proponer soluciones con criterios de factibilidad, conveniencia y creatividad, desarrollando un
argumento persuasivo y convincente.

En linea con el punto anterior, el estudiante desarrollara la competencia practica para seleccionar,
evaluar e incorporar fuentes bibliograficas a sus trabajos académicos.
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VIII. Evaluacion

Para lograr el mejor provecho de este curso, tanto el estudiante como el profesor deben asistir
puntualmente a las lecciones y evitar retirarse anticipadamente. El alumno debe ser cumplido con
los trabajos que le asigne el profesor y éste debe entregarlos debidamente calificados, ocho dias
después.

Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Primer Examen Parcial 25% Temas 1y 2 01— 07 Abril
Segundo Examen Parcial 25% Tema 3 06 — 12 Mayo
Examen Final 30% Temas4y5 10-16 Junio
Sarsssbas QS LLgple 20% Todos los temas Durante el curso
TOTAL 100%

Segun el Articulo 11 del Reglamento General de Ensefianza y Aprendizaje, indica “La obligatoriedad
de asistencia presencial de los estudiantes al cursos debera estar indicada en el respectivo programa
de curso, fundamentada en la naturaleza y enfoque metodolégico del mismo y en concordancia con
la normativa vigente”.... Cada docente deberd indicar en el programa de su curso las normas de
asistencia a las clases y a las actividades académicas programadas durante el periodo del curso, tales
como giras, etc. La asistencia a las clases presenciales es obligatoria (al amparo del acuerdo Consejo
Universitario, Art. Tercero, Inciso IV, sesion 1927).

El plagio y otras situaciones relacionadas con la evaluacidn, se sancionardn de acuerdo con el
articulo 24 del Reglamento general sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Universidad
Nacional: “Se considera plagio la reproduccién parcial o total de documentos ajenos presentandolos
como propios. En caso que se compruebe el plagio por parte del estudiante, perdera el curso. Si
reincide sera suspendido de la carrera por un ciclo lectivo, y si la situacidn se repite una vez mas,
serd expulsado de la Universidad”. Si se llegara a detectar un posible plagio en un documento final,
el profesor elevara al Director el caso para que resuelva en un plazo no mayor a los cinco dias
habiles.

Segun el Compromiso de Mejoramiento de la Acreditacion de la Carrera ante SINAES, en este
Programa de curso se incluyen contenidos de ética y lectura en otro idioma, por ejemplo inglés,
francés, aleman, entre otros.

Son responsabilidades del estudiantado:
a. Conocimiento del Reglamento de Ensefianza y Aprendizaje.

b. Realizacion de las lecturas asignadas.
c. Prioridad para asistir a clases.
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IX. Cronograma

Sesion
Introductoria

Fecha
14y 15 de Febrero

21y 22 de Febrero

Tebrica

28 Febrero - 01 de
Marzo

Tedrica, practica

07 y 08 de Marzo Tedrica, practica

14y 15 de Marzo Tedrica, practica

21y 22 de Marzo Tedrica, practica

28y 29 de Marzo Evaluacion

04y 05 de Abril
11y 12 de Abril

Tedrica, practica

18y 19 de Abril

25y 26 de Abril Tedrica, practica

02y 03 de Mayo Evaluacion

Tema
Introduccion

Conceptos y definiciones

Contabilidad para
empresas de servicios

Contabilidad para
empresas de servicios,
ajustes

Contabilidad para
empresas de servicios

Contabilidad para
empresas de servicios,
cierre

Registro de costos: Mano
de obra
Costeo de productos y
servicios

Semana Santa

Registro de costos: Costos
directos e indirectos de
fabricacidn
Costeo de productos y
servicios

Actividades

Presentacion
Introduccion aspectos basicos

Contabilidad administrativa y
contabilidad de costos

Ecuacion contable
Cuentas y registros contables
Partida doble

Libro diario, Mayorizacion T
Balanza comprobacion
Ajustes contables

Estados financieros y cierre
Gastos pagados por adelantado
Depreciacion y gastos
acumulados

Ingresos no devengados
Ingresos devengados o
acumulado

Balanza comprobacion ajustada,
cierre contable

Primer Examen Parcial

Salarios directos e indirectos
Horas hombre — horas maquina
Registro y pago de planillas
Sistema por dérdenes de trabajo

Gastos reales, en efectivo,
amortizacion, agotamiento.
Tasa predeterminada de carga
fabril

Costeo fijo y variable

Sistema de procesos

Segundo Examen Parcial
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Fecha Sesion
09 -y 10 de Mayo Tedrica, practica

16y 17 de Mayo Tedrica, Practica
23y 24 de Mayo

30y 31 de Mayo

06 y 07 de Junio Evaluacion

13y 14 de Junio

17 - 23 de Junio

X. Bibliografia

Bibliografia base del curso

Tema

Costeo de productos y
servicios
Preparacion de
presupuestos

Descentralizacion de
costos por areas

Actividades

Estados de costos articulos
producidos y vendidos
Costos de produccion simple

Areas de responsabilidad
Evaluacion del desempefio
Precios de transferencia

Examen Final

Entrega de calificaciones finales

Evaluaciones Extraordinarias

= Guajardo, Gerardo. Contabilidad Financiera, editorial McGraw-Hill, México 2008, quinta edicion

mejorada.

=  Escoto, Roxana. El proceso contable, editorial Universidad Estatal a Distancia (EUNED), San José,

Costa Rica 1998.

= Horngren, Charles T. Contabilidad financiera: una introduccidn, editorial Prentice Hall, México

1983.

= Juan Garcia Colin (2014) Contabilidad de Costos. Cuarta Edicidn, Editorial Mc Graw Hill

= Polimeni-Ralph S.y Fabozzi, Frank J. (2014). Contabilidad de Costos. Colombia: Editorial McGraw

Hill

= Hansen Mowen. (2015). Administracion de Costos, Contabilidad y Control. Quinta Ediciéon

Editorial Thomson.

Bibliografia de consulta

= Herndn Pabdn Barajas (2012) Fundamentos de costos Editorial Alfaomega.

= Blocher, Edward J. (2008). Administracion de Costos: Un Enfoque Estratégico. México: McGraw

Hill.
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Ugalde Binda, Nadia. (2009). Sistemas de Costeo Basico Primera Edicion. Costa Rica: Editorial
Tecnolégica de Costa

Lecturas en idioma inglés
The Effect of Cost Accounting System Inventory on Increasing the Profitability of Products

The Role of Cost Accounting System in the Pricing Decision- Making in Industrial Companies of
Taiz City, Yemen

Cost Accounting for Management of Health Services in a Hospital
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