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UNIVERSIDAD NACIONAL
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
ESCUELA DE ECONOMIA

CARRERA: Bachillerato y Licenciatura en Economia
CODIGO DE LA CARRERA: 050709 (Bachillerato) y 050708 (Licenciatura)
NOMBRE DEL CURSO: Politicas Publicas para el Desarrollo Humano
TIPO DE CURSO: Presencial
CODIGO DE CURSO: ECB521
NIVEL.: Licenciatura
PERIODO LECTIVO: 1l Ciclo
MODALIDAD: Presencial
NATURALEZA: Teorico/Practico
TIPO DE LABORATORIO:
CREDITOS: 3
HORAS SEMANALES: 8
HORAS PRESENCIALES: 3
HORAS DE ESTUDIO 5
INDEPENDIENTE:
HORAS DOCENTE: 3
HORAS DE CONSULTA 1
REQUISITOS: Bachillerato
CORREQUISITO: Ninguno
Dra. Shirley Benavides Vindas
DR - Licda. Mar?’la Leonela Artavia Jiménez

En esta Universidad nos comprometemos a prevenir, investigar y sancionar el
hostigamiento sexual entendido como toda conducta o comportamiento fisico, verbal, no
verbal escrito, expreso o implicito, de connotacién sexual, no deseado o0 molesto para
quien o quienes lo reciben, reiterado o aislado. Si usted esta siendo victima de
hostigamiento dirijase a la Fiscalia de Hostigamiento Sexual de la UNA o llame al
teléfono: 2277-3961.

l. Descripcion del curso:

El curso busca dotar a los estudiantes del conocimiento y las herramientas de politica pablica de
la aproximacion conocida como desarrollo humano. Parte desde el origen del concepto y su
evolucion en las ultimas décadas, haciendo visible su naturaleza dindmica. Explica las
dimensiones del desarrollo humano, proveyendo a los estudiantes de la perspectiva necesaria para
comprender la importancia y los vinculos de las diferentes capacidades para alcanzarlo. Brinda
las herramientas para realizar la medicion del desarrollo humano en distintos niveles y contextos,
y muestra el estado de la cuestion sobre este tema en la realidad costarricense.
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1. Objetivo General
Comprender desde la perspectiva econdmica el Desarrollo Humano y el proceso de disefio,

ejecucion y evaluacion de politicas pablicas para promoverlo en el contexto costarricense.

II. Objetivos especificos

i.  Comprender el concepto de Desarrollo Humano y su evolucion, asi como las
dimensiones que comprende.
ii.  Comprender el proceso de disefio, ejecucion, y evaluacion de las politicas publicas y
su articulacion con el desarrollo humano desde la perspectiva econémica.
iii.  Elaborar las propuestas de politicas publicas segin las tematicas seleccionadas.

V. Contenido

I.  Concepto de Desarrollo Humano y su evolucion.

Il.  Dimensiones del Desarrollo Humano.
I1l.  Medicion y cobertura del Desarrollo Humano.
IV.  Gobernanza e instituciones para el Desarrollo Humano.
V. = Temas seleccionados.

VI.  Experienciay perspectivas de Desarrollo Humano en Costa Rica.

V. Metodologia

El curso es de naturaleza tedrica préactica, por ello combina los enfoques del desarrollo
humano en una primera fase, para luego pasar a la comprension del proceso de disefio,
ejecucion y evaluacién de las politicas publicas y su efecto en el desarrollo del pais en
términos generales.

En el esfuerzo por llegar a la ruta del desarrollo, se torna fundamental el estudio de las
politicas publicas; a través de la institucionalidad, tanto pablica como privada, la cual, facilita
0 no, las acciones en los mercados —de productos, de trabajo o el financiero- y la efectividad
que se logre en ellos. Por lo cual, la participacion de los diversos agentes es fundamental
para el disefio de la politica, con una institucionalidad eficiente en su ejecucion y un control
de la efectividad que posibilite la retroalimentacién y la toma de decisiones para la correccién
de la ruta respectiva.
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Para el desarrollo del curso se emplearan diferentes técnicas de acuerdo con la tematica y
objetivos que se persiga en cada situacion, dentro de las que destacan:

a. Presentaciones magistrales por parte de la profesora, esto se hara para el
desarrollo de los temas tedricos basicos a partir de los cuales se espera la
participacion activa de los estudiantes basados en los materiales bibliograficos
asignados.

b. Asignacion de trabajos, lecturas y examenes, que estaran relacionados buscando
que el estudiante pueda lograr los objetivos planteados. Las lecturas dan los
elementos tedricos; los trabajos buscan ampliar y consolidar las tematicas,
mientras que el examen, mas que como un instrumento de evaluacion, es la fase
en donde la capacidad de sintesis, la capacidad critica y propositiva deben surgir
del estudiante en torno a las tematicas tratadas que se deben plasmar en un trabajo
de buen nivel académico y factico que pueda ser de utilidad en su desarrollo
profesional.

L. Talleres y presentaciones de los estudiantes que permitan consolidar
conocimientos sobre las politicas publicas y establecer las condiciones de analisis
critico, participativo y grupal.

d. Espacios virtuales de apoyo para el debate con conocimiento, reflexivo y critico,
busca crear espacios para profundizar en temas basicos de los contenidos
programaticos del curso y fortalecer las habilidades de investigacion.

V1. Competencias

VI. 1. Actitudes

Las actitudes que la Escuela busca inculcar a través de sus planes de estudio tienen caracter
transversal, pues todos los cursos se comprometen con ellos. Estos son: la basqueda de la
verdad, la excelencia, la equidad y la igualdad de oportunidades y la honestidad intelectual.

V1.2. Destrezas
Saber conceptual
e Desarrollo Humano.
Institucionalidad para el desarrollo: politicas publicas, actores y gestores.
Disefio, evaluacién y ejecucion de politicas publicas.
Convergencia de las politicas publicas con la dimension econémica.
El desarrollo humano y las politicas publicas para promoverlo en el entorno
costarricense.

V1.3. Habilidades:
e Analisis critico y propositivo
e Trabajo en equipo
e Comunicacion oral y escrita
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V1.4. Valores
e Etica profesional

e Responsabilidad

e Respeto

e Proactividad

VI. Responsabilidades del estudiantado

e Asistencia y participacion activa en clases

e Lecturas de materiales asignados

e Seleccidn del tema para el analisis de la politica publica.

e Investigar sobre el tema seleccionado

e Trabajo de campo para la investigacion: entrevistas, llamadas, revision estadistica, a
los actores pablicos y privados relacionados con la politica publica.

V111, Evaluacion

Evaluacion Porcentaje
Examen 25%
Participacion Activa en actividades grupales 15% (5% cada una)
Plenarias 10% (5% cada una)
Reporte analitico sobre exposicion de 15% (5% cada uno)

invitados y sobre texto para reporte

Anélisis de Politica Publica y Propuesta de 35%
mejoramiento desde la perspectiva
econémica

Segun el Articulo 11 del Reglamento General de Ensefianza y Aprendizaje, indica “La obligatoriedad
de asistencia presencial de los estudiantes al curso debera estar indicada en el respectivo programa de
curso, fundamentada en la naturaleza y enfoque metodolégico del mismo y en concordancia con la
normativa vigente” .... Cada docente debera indicar en el programa de su curso las normas de
asistencia a las clases y a las actividades académicas programadas durante el periodo del curso, tales
como giras, etc. La asistencia a las clases presenciales es obligatoria (al amparo del acuerdo Consejo
Universitario, Art. Tercero, Inciso IV, sesion 1927).

El plagio y otras situaciones relacionadas con la evaluacion, se sancionaran de acuerdo con el articulo
24 del Reglamento general sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje de la Universidad Nacional:
“Se considera plagio la reproduccion parcial o total de documentos ajenos presentandolos como
propios. En caso de que se compruebe el plagio por parte del estudiante, perdera el curso. Si reincide
sera suspendido de la carrera por un ciclo lectivo, y si la situacion se repite una vez mas, serd
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expulsado de la Universidad”. Si se llegara a detectar un posible plagio en un documento final, el
profesor elevara al director el caso para que resuelva en un plazo no mayor a los cinco dias habiles.

Segun el Compromiso de Mejoramiento de la Acreditacion de la Carrera ante SINAES, en este
Programa de curso se incluyen contenidos de ética y lecturas en inglés.

IX. Cronograma

No. | Fech Contenidos Actividad Recursos didacticos requeridos
a es
1 25 y | Presentacion Lectura del | Presentacion de introduccion
26 del programa. Programa
de del Curso
julio | Introduccion
del curso:
Una
introduccion al
concepto  del
desarrollo:
desarrollo y
bienestar.
2 1y2 | La evolucién | Clase Lectura: Guillén, H. (2018). Los caminos del desarrollo del
de del desarrollo y | Magistral primer mundo al mundo emergente. Editorial S. XXI.
agos | de la | Actividad | (paginas de la 75 a la 127).
to institucionalida | Grupal
d
3 8y 9 | Desarrollo Sesién Texto para reporte analitico
de Humano y | Virtual Lectura:
agos | Bienestar. Gamboa, L. y Cortés, D. (1999). Una introduccién al
to concepto de bienestar. Disponible en:
https://www.urosario.edu.co/economia/documentos/pdf/bi0
1.pdf
4 15 y | EI Desarrollo | Clase Lectura:
16 Humano y sus | Magistral PNUD (2016). Informe sobre Desarrollo Humano 2016.
de dimensiones. Actividad Desarrollo Humano para todos. Disponible en:
agos Grupal http://hdr.undp.org/sites/default/filesyHDR2016_SP_Overvi
to ew_Web.pdf
PNUD (2013). Informe Nacional sobre Desarrollo Humano
2013. Disponible en:
https://www.undp.org/content/dam/costa_rica/docs/un
dp_cr indh2013 2013.pdf
5 22 y | Las politicas | Clase Lectura:
23 publicas: Magistral Samaniego, N. (2002) Politicas del mercado de trabajo y su
de concepto y | Actividad | evaluacion en América Latina. (paginas de la 11 a la 22)
agos | tipos Grupal: Disponible en:
to Anélisis https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5385/S
introductor | 02121028 _es.pdf;jsessionid=B7E2FE7188C174C5B0A1A
io a una | 37BEDAC75F9?sequence=1
politica
publica



https://www.urosario.edu.co/economia/documentos/pdf/bi01.pdf
https://www.urosario.edu.co/economia/documentos/pdf/bi01.pdf
http://hdr.undp.org/sites/default/files/HDR2016_SP_Overview_Web.pdf
http://hdr.undp.org/sites/default/files/HDR2016_SP_Overview_Web.pdf
https://www.undp.org/content/dam/costa_rica/docs/undp_cr_indh2013_2013.pdf
https://www.undp.org/content/dam/costa_rica/docs/undp_cr_indh2013_2013.pdf
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5385/S02121028_es.pdf;jsessionid=B7E2FE7188C174C5B0A1A37BEDAC75F9?sequence=1
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5385/S02121028_es.pdf;jsessionid=B7E2FE7188C174C5B0A1A37BEDAC75F9?sequence=1
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/5385/S02121028_es.pdf;jsessionid=B7E2FE7188C174C5B0A1A37BEDAC75F9?sequence=1
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costarricen
se

6 29 y Examen
30
de
agos
to
7 5y6 | Los ODS vy las | Plenaria Lectura base:
de Instituciones sobre “Los | Naciones Unidas (2016). Agenda 2030 y los Objetivos de
setie | para el | Objetivos Desarrollo Sostenible Una oportunidad para América Latina
mbre | Desarrollo del y el Caribe. Disponible en:
Humano Desarrollo | http://www.sela.org/media/2262361/agenda-2030-y-
SOStenibl? los-objetivos-de-desarrollo-sostenible.pdf
y a
Agenda
2030~
8 12 y | Arquitectura de Sesion Video para discusion “Hacia una nueva arquitectura de las
13 las Politicas | Virtual politicas sociales”.
de Publicas
setie
mbre
9 19 y | Las politicas | Clase Lecturas:
20 publicas y la | Magistral 1. Fontaine, G. (2015). El anélisis de politicas
de institucionalida publicas: Conceptos, teorias y métodos. Editorial
setie | d Plenaria Anthropos-FLACSO.  Quito. (paginas 1-9).
mbre Disponible en:
https://dpp2017blog.files.wordpress.com/2017/06/libr
0_app.pdf
2. Segura, M. (2018). Politicas de atencion para
grupos sociales vulnerables. En Arteaga, C. y Solis,
S. (2018). Politicas Publicas ¢renovacion o crisis?
UNAM. México.
10 26 y | Las politicas | Visita de | Exposicién Invitado 1.
27 publicas en los | invitado,
de mercados  de | reporte
setie | trabajo y su | analitico
mbre | impacto en el | para la
Desarrollo préxima
Humano semana.
11 3y4 | Taller con Taller
de estudiantes
octu | sobre politica
bre seleccionada
12 10 y | Disefio y | Visita de | Exposicion de invitado 2: El Desarrollo Humano Regional y
11 gjecucion  de | invitado, las politicas publicas.
de politicas reporte
octu | publicas analitico
bre para la
proxima
semana.



http://www.sela.org/media/2262361/agenda-2030-y-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible.pdf
http://www.sela.org/media/2262361/agenda-2030-y-los-objetivos-de-desarrollo-sostenible.pdf
https://dpp2017blog.files.wordpress.com/2017/06/libro_app.pdf
https://dpp2017blog.files.wordpress.com/2017/06/libro_app.pdf
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13 17 y | Revisar Envio de Sesion Virtual
18 avances 0 | avances y
de aclarar dudas | espacio
octu | de manera | virtual para
bre individual preguntas

14 | 24 y | Taller con Taller
25 estudiantes
de sobre politica
octu | seleccionada
bre

15 31 Presentaciones | Foros,
de de Politica | invitacion
octu | Publica y | de
bre y | Propuesta  de | especialist
1 de | Mejoramiento, | as.
novi | Bloque I. Talleres
embr Mesas
e redondas

16 7y 8 | Presentaciones | Foros,
de de Politica | invitacion
novi | Pablica y | de
embr | Propuesta  de | especialist
e Mejoramiento, | as.

Bloque Il Talleres
Mesas
redondas

17 | 14 y | Presentaciones | Foros,

15 de Politica | invitacion

de Puablica y | de

novi | Propuesta de | especialist

embr | Mejoramiento, | as.

e Bloque 111 Talleres
Mesas
redondas

18 21 y Entrega de promedios
22
de
novi
embr
e
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