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I
CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA 

POBLACIONAL DEL PAÍS

Tendencia hacia el envejecimiento de la población

El aumento porcentual de la población de 45 años y más confirma la tendencia
hacia el envejecimiento de la población y, la presión que esto representa para los
sistemas de salud y de jubilación durante los próximos 30 años.

Regresar
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Tasa de crecimiento de la población en 
desaceleración
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La población mayor de 45 años adquiere
una mayor importancia relativa
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trimestre de 2018, según sexo.

Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC

De 0 a 34 años: hay más hombres que mujeres
De 35 años a más: hay más mujeres que hombres
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Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC

Esperanza de vida 
al nacimiento 
(INEC, 2018)

Promedio país: 80,3 años
Hombres: 77,8 años
Mujeres: 82,9 años

Tasa de mortalidad (por 
mil habitantes) 
(INEC, 2018)

Promedio país: 4,8
Hombres: 5,4
Mujeres: 4,1
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II 
SITUACIÓN GENERAL DEL 

MERCADO LABORAL

Regresar
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Fuerza de 

Trabajo

Fuera de la 

Fuerza de 

Trabajo

Ocupado

Desempleado

Disponible desalentado

Disponible con limitaciones

No disponible

Población de 15 
años y más

Clave para comprender los 
resultados observados
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POBLACIÓN FUERA DE LA FUERZA DE TRABAJO

Se divide en

• No Disponible: Sin interés de trabajar.

• Disponible con Limitaciones: Con interés de trabajar pero con
limitaciones, enfermedad o accidente, asiste a centro de enseñanza, tiene
obligaciones familiares o personales o sólo trabaja cuando se lo piden.

• Disponible Desalentada: Con interés de trabajar pero no tiene dinero
para buscar trabajo, se cansó de buscar, no le dan trabajo por edad, sexo,
raza, discapacidad, no hay trabajo en la zona o sabe que en esta época del
año no hay trabajo.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Fuente: ECE, INEC.
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Fuerza de trabajo: conjunto de personas de 15 años y más que durante el
periodo de referencia de la ECE se encontraban ocupadas o desempleadas.

En el último año aumentó la Fuerza de 
Trabajo en un 12% (+259.145 personas)

Personas de 15 años y más 
entran al mercado laboral

Aumentó la fuerza de trabajo por 4 
trimestres consecutivos.
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91.479 hombres y 167.666 mujeres ingresaron al 
mercado laboral en el último año.

• De ellas, el 63,7% tienen entre 35-59 años y el 
18,6% entre 15-24 años.

• De ellos, 38% tienen entre 15-24 años y el 34% 
entre 45-59 años.

De las 259.145 personas que se sumaron a 
la fuerza de trabajo:

✓ el 64,7% son mujeres 
✓ El 35,3% son hombres
✓ el 25,4% son jóvenes
✓ el 78,8% son de la Región Central
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Costa Rica: Fuerza de trabajo (IIIQ 2010 al IVQ 2018)

Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC
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En el último año se reduce la cantidad de personas que están fuera 
de la fuerza de trabajo y, en mayor medida, entre las mujeres.
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“Población Desempleada: Son las personas en la fuerza de trabajo que estaban sin empleo en la semana de referencia,
disponibles a participar de la producción de bienes y servicios económicos, buscaron trabajo pero no lo encontraron, aunque
realizaron medidas concretas de búsqueda durante las últimas cuatro semanas.” (INEC, 2013)

… QUIEN NO BUSCA TRABAJO NO SE CONSIDERA DESEMPLEADO, SEGÚN ESTA DEFINICIÓN.

293.914 
desempleados 
en el IVQ 2018

MAS OCUPADOS (+169.683) 
Y MÁS DESEMPLEADOS 

(+89.462) EN EL ÚLTIMO AÑO

La cifra más alta desde 
que se realiza la ECE

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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En el último año las tasas de ocupación y de participación 
se incrementaron
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Tasa de ocupación

Costa Rica: Tasa de Ocupación*
(IIIQ 2010 al IVQ 2018)

*Ocupados/población de 15 años y más
Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC

Más personas se incorporaron al mercado laboral y más personas encontraron un empleo
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1.451.191 personas de 15 años y más están fuera de la fuerza de trabajo (FFT). 
De esta población, el 28,2% son jóvenes y 39,3% mayores de 60 años.

Una importante cantidad personas de 60 años o más, se 
salen del mercado laboral en los últimos siete años

✓ El 33,2% de las personas
FFT son hombres y el
66,8% son mujeres.
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Población de 15 años y más fuera de la 
fuerza de trabajo no disponible para 

trabajar: no desea trabajar
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Población de 15 años y más fuera
de la fuerza de trabajo: 

disponible desalentada y disponible con limitaciones

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA



18

Además de la Tasa de Desempleo Abierto calculamos dos nuevos indicadores que
llamamos “Tasa de Desempleo Ampliado 1” y “Tasa de Desempleo Ampliado 2”.

INDICADORES DE DESEMPLEO

Desempleados + Disponibles desalentados*
Fuerza de trabajo + Disponibles desalentados*

TASA DE DESEMPLEO 
AMPLIADO 1

Desempleados + Disponibles con limitaciones* + Disponibles desalentados*
Fuerza de trabajo + Disponibles con limitaciones* + Disponibles desalentados*

TASA DE DESEMPLEO 
AMPLIADO 2

*Población de 15 años y más que no buscó trabajo en las últimas 4 semanas de referencia de la encuesta.

TASA DE DESEMPLEO 
ABIERTO

Nº de Desempleados/Fuerza de trabajo

Fuente: Elaboración propia con datos de la ECE del INEC

Resultados con datos en la ECE del INEC

INDICADOR IV 2010 IV 2011 IV 2012 IV 2013 IV 2014 IV 2015 IV 2016 IV 2017 IV 2018

Tasa de Desempleo Abierto 9,2% 10,5% 9,8% 8,3% 9,7% 9,6% 9,5% 9,3% 12,0%

Tasa de Desempleo Ampliado 1 11,0% 12,2% 11,8% 10,0% 11,6% 11,1% 10,3% 10,2% 14,3%

Tasa de Desempleo Ampliado 2 15,1% 15,6% 18,6% 19,2% 19,9% 19,5% 19,6% 15,9% 21,2%
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Si consideramos como desempleadas a las personas que se cansaron de buscar trabajo, pero que están disponibles de inmediato
(desalentadas), la tasa de desempleo es mayor que la Tasa de Desempleo Abierto, y si sumamos también a las personas que
están disponibles pero con alguna limitación, la tasa de desempleo es mucho más elevada (21,2%).

Aumento de brecha.

Entre las mujeres el desempleo 
ampliado 2 es mucho mayor que 

entre los hombres (29,6% vs. 
18,5%). Ver información

Estos indicadores adicionales de desempleo no consideran a la población de 15 años y más que
definitivamente no desean trabajar ni está disponible (Fuera de la fuerza de trabajo no disponible),
únicamente toma en cuenta quienes manifestaron estar disponibles.
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SUBEMPLEO…

“Subempleo por insuficiencia de horas: personas
ocupadas que durante la semana de referencia
trabajaron menos de 40 horas por semana en todos sus
empleos, desean trabajar más horas y están disponibles
para trabajar más pero no consiguen más empleo.”
INEC, 2013.

Tendencia: caída del subempleo en
últimos 4 años: 97.566 subempleados
menos.

En último año: 34.539 subempleados
más.
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ASALARIADOS:  Representaron el 74,6% de los ocupados

INDEPENDIENTES: Representaron el 23,7% de los ocupados

-Un 75,6% de los asalariados son de la Zona Urbana y un 24,4% de la Rural

-Un 60,62% de los asalariados son hombres y un 39,4% mujeres. 

-Un 71,1% de los trabajadores independientes son de la Zona Urbana y un 28,9% de la Rural

-Un 66,4% de los trabajadores independientes son hombres y un 33,6% mujeres

DATOS SOBRE OCUPADOS ASALARIADOS E INDEPENDIENTES 
EN EL IV TRIMESTRE 2018
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Tendencia al alza en la cantidad de  
ocupados independientes desde 

inicios de 2016

ASALARIADOS E INDEPENDIENTES

En el último año aumentó la cantidad de
asalariados en 93.251 personas e
independientes en 75.930, para un total
de 169.181 personas más ocupadas en
estas dos categorías.
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En último año se reduce el porcentaje de ocupados con seguro por trabajo: personas que cotizan al
régimen de aseguramiento social.

En el IV trimestre 2018:
Un 77,1% de los asalariados tienen seguro.
Un 42,8% de los independientes tienen seguro.
Un 68,1% del total de ocupados cuenta con seguro.

SEGURO POR TRABAJO: 
Total y según ocupados asalariados e independientes

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Resultado congruente con el 
aumento de la informalidad en el 

último año

Precarización 
del empleo
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Población ocupada asalariada e independiente 
por rango de horas laboradas
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Laboran 40 horas o más y perciben menos del salario mínimo: 
según ocupados asalariados e independientes
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Población asalariada Población independiente

Costa Rica: Porcentaje de ocupados que laboran 40 horas o más por semana 
y perciben menos del salario mínimo. IIIQ 2010 y IVQ 2018

*Horas efectivas laboradas en el empleo principal.
Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC. 



26

Costa Rica: cantidad de personas ocupadas por grupo ocupacional
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Grupo ocupacional del empleo principal según COCR 2011 IVQ 2017 IVQ 2018
Variación 
Absoluta

Peso IVQ 
2018

Directores y Gerentes 22.025 22.038 13 1,0%
Profesionales, científicos e intelectuales 193.704 225.908 32.204 10,4%
Técnicos y profesionales de nivel medio 167.700 180.669 12.969 8,3%
Personal de apoyo administrativo 182.281 173.316 -8.965 8,0%
Trabajadores de los servicios y vendedores de comercios y 
mercados

444.170 477.726 33.556 22,1%

Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, 
forestales y pesqueros

84.450 78.782 -5.668 3,6%

Oficiales, operarios y artesanos de artes mecánicas y de 
otros oficios

192.353 270.788 78.435 12,5%

Operadores de instalaciones y máquinas y ensambladores 162.338 170.905 8.567 7,9%
Ocupaciones elementales 530.595 542.420 11.825 25,1%
No especificado 16.024 22.771 6.747 1,1%
Total Ocupados 1.995.640 2.165.323 169.683 100,0%

Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC
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Costa Rica: cantidad de personas ocupadas por rama de actividad

1/ Incluye explotación de minas y canteras, suministros de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, suministros de agua, evacuación de aguas residuales
y gestión de desechos y contaminación. 2/Incluye información y comunicaciones, act. inmobiliarias, act. artísticas, de entretenimiento y recreativas, act. de
organizaciones y órganos extraterritoriales y otras act. de servicios. Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE, INEC
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Rama de actividad IV 2016 IV 2017 IV 2018
Variación
Absoluta 

17-18

Variación
relativa
17-18

Peso IVQ 
2018

Total Ocupados 2.063.366 1.995.640 2 165 323 169.683 8,5% 100,0%

1.1 Sector primario 244.031 261.704 266.271 4.567 1,7% 12,3%

Agricultura, ganadería y pesca 244.031 261.704 266.271 4.567 1,7% 12,3%

1.2 Sector secundario 394.942 384.054 404.048 19.994 5,2% 18,7%

Industria manufacturera 225.884 217.718 237.024 19.306 8,9% 10,9%

Construcción 126.357 138.242 140.081 1.839 1,3% 6,5%

Otros1/ 42.701 28.094 26.943 -1.151 -4,1% 1,2%

1.3 Sector comercio y servicios 1.419.052 1.337.938 1.477.047 139.109 10,4% 68,2%

Comercio y reparación 384.718 348.532 367.144 18.612 5,3% 17,0%

Transporte y almacenamiento 119.926 100.409 109.614 9.205 9,2% 5,1%

Hoteles y restaurantes 126.668 120.478 130.971 10.493 8,7% 6,0%

Intermediación financiera y de seguros 42.059 38.898 45.623 6.725 17,3% 2,1%

Actividades profesionales y administ. de apoyo 161.844 175.275 203.627 28.352 16,2% 9,4%

Administración pública 78.710 79.161 86.206 7.045 8,9% 4,0%

Enseñanza y salud 215.713 215.247 204.471 -10.776 -5,0% 9,4%

Comunicación y otros servicios2/ 145.214 144.466 170.033 25.567 17,7% 7,9%

Hogares como empleadores 144.200 115.472 159.358 43.886 38,0% 7,4%

1.4 No especificado 5.341 11.944 17.957 6.013 50,3% 0,8%
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HOMBRES IV 2017 IV 2018 Var. Abs.
Var. 

Relativa

Rama de actividad 1 284 454 1 332 961 48.507 3,8%

Sector primario 226 879 229 512 2.633 1,2%

Agricultura, ganadería y pesca 226 879 229 512 2.633 1,2%

Sector secundario 318 752 316 243 -2.509 -0,8%

Industria manufacturera 160 158 154 018 -6.140 -3,8%

Construcción * 133 893 * 137 657 3.764 2,8%

Otros1/ * 24 701 * 24 568 -133 -0,5%

Sector comercio y servicios 730 515 776 559 46.044 6,3%

Comercio y reparación 217 434 217 753 319 0,1%

Transporte y almacenamiento * 91 578 * 97 429 5.851 6,4%

Hoteles y restaurantes 52 972 56 809 3.837 7,2%

Intermediación financiera y de 

seguros * 19 568 27 208 7.640 39,0%

Actividades profesionales y 

administrativas de apoyo 121 764 140 016 18.252 15,0%

Administración pública 52 022 52 331 309 0,6%

Enseñanza y salud 81 130 73 241 -7.889 -9,7%

Comunicación y otros servicios2/ 78 688 92 453 13.765 17,5%

Hogares como empleadores 15 359 19 319 3.960 25,8%

MUJERES IV 2017 IV 2018 Var. Abs.
Var. 

Relativa

Rama de actividad 711 186 832 362 121.176 17,0%

Sector primario 34 825 36 759 1.934 5,6%

Agricultura, ganadería y pesca 34 825 36 759 1.934 5,6%

Sector secundario 65 302 87 805 22.503 34,5%

Industria manufacturera 57 560 83 006 25.446 44,2%

Construcción * 4 349 * 2 424 -1.925 -44,3%

Otros1/ * 3 393 * 2 375 -1.018 -30,0%

Sector comercio y servicios 607 423 700 488 93.065 15,3%

Comercio y reparación 131 098 149 391 18.293 14,0%

Transporte y almacenamiento * 8 831 * 12 185 3.354 38,0%

Hoteles y restaurantes 67 506 74 162 6.656 9,9%

Intermediación financiera y de 

seguros * 19 330 18 415 -915 -4,7%

Actividades profesionales y 

administrativas de apoyo 53 511 63 611 10.100 18,9%

Administración pública 27 139 33 875 6.736 24,8%

Enseñanza y salud 134 117 131 230 -2.887 -2,2%

Comunicación y otros servicios2/ 65 778 77 580 11.802 17,9%

Hogares como empleadores 100 113 140 039 39.926 39,9%
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1/ Incluye explotación de minas y canteras, suministros de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado, suministros de agua, evacuación de aguas residuales y gestión de
desechos y contaminación. 2/Incluye información y comunicaciones, act. inmobiliarias, act. artísticas, de entretenimiento y recreativas, act. de organizaciones y órganos
extraterritoriales y otras act. de servicios. Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE, INEC.

Ver ingresos por rama 
de actividad

Costa Rica: cantidad de personas ocupadas por rama de actividad según sexo

✓ De los 169.683 empleos creados en el último año (en el país), el 71% fueron ocupados por mujeres.
✓ Llama la atención la caída en el empleo en “enseñanza y salud” y que mayoritariamente sean

hombres.
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En el último año la cantidad de personas 
ocupadas en el “sector primario” se 

incrementó en 4.567
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Importante aumento en “hogares como 
empleadores” en el último año  (+43.886)

De las 43.886 nuevas personas ocupadas en 
este sector, el 91% son mujeres.
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“Comercio y reparación” 
18.612 empleos más en el último año

Es el sector que más cantidad de personas emplea 
en el país (el 17% de las personas ocupadas)

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

“Industria manufacturera” 

19.306 empleos más en el último año

De los 18.612 empleos creados en el último año en
“comercio y reparación”, el 98,3% fueron ocupados por
mujeres

En el último año se redujo la cantidad de hombres 
ocupados en este sector (-6.140), mientras la cantidad de 
mujeres aumentó en 25.446.
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EMPLEO EN EL SECTOR PÚBLICO CON TENDENCIA A LA BAJA EN LOS ÚLTIMOS AÑOS…

En el sector público: la cantidad de ocupados aumentó en 55 personas en el último año.

En el sector privado se generaron 169.628 puestos de trabajo en el último año

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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• Volatilidad en “ocupados empleadores” (+24.505 en último año)
• Tendencia al alza en “ocupados por cuenta propia” (+51.425 en último año)

✓ El 74,6% de los ocupados en el país son ASALARIADOS
✓ El 19,5% de los ocupados en el país son por CUENTA PROPIA
✓ Solo el 4,2% de los ocupados son EMPLEADORES
✓ Un 1,7% de los ocupados no perciben ningún ingreso (auxiliar no remunerado)

Empleador: persona con empleo de tipo independiente, que para realizar su actividad, contrata permanentemente 
uno o más trabajadores.

En el IVQ 2018

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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EN ÚLTIMO AÑO AUMENTA LA POBLACIÓN OCUPADA “ASALARIADA” 
EN 93.251 Y LOS “AUXILIARES NO REMUNERADOS” EN 502

Auxiliar no remunerado: personas de 15 años o más que participan de alguna actividad
económica utilizando su propia fuerza de trabajo sin recibir ningún tipo de pago, ni en
dinero ni en especie.
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Costa Rica: población ocupada "asalariada"
IIIQ 2010 - IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con base en datos de la ECE del INEC
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Costa Rica: población ocupada como "Auxiliar no remunerado" 
IIIQ 2010 - IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con base en datos de la ECE del INEC
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Calificación alta: Incluye nivel directivo de la administración pública y de la empresa, nivel profesional, científico e
intelectual, nivel técnico y profesional medio.
Calificación Media: Incluye apoyo administrativo, ventas en locales y prestación de servicios directos a personas,
agropecuario, agrícolas y pesqueras calificadas, producción artesanal, construcción, mecánica, artes gráficas y
manufacturas calificadas y montaje y operación de instalaciones y máquinas.

Composición 100,0%
Ocupación calificada alta 19,8%
Ocupación calificada media 54,1%
Ocupación no calificada 25,1%
No especificado 1,1%

Distribución de la población 
ocupada por nivel de calificación

IVQ 2018

POBLACIÓN OCUPADA POR NIVEL DE CALIFICACIÓN

Poco más de la mitad de ocupados en el país realizan actividades de calificación media

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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Costa Rica: población ocupada según nivel de calificación
IIIQ 2010 - IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con base en datos de la ECE del INEC
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Tendencias: 

✓En los últimos años la creación de empleos se ha
concentrado en calificación media y no calificada.

✓Desde mediados del 2012 viene cayendo el empleo
de calificación alta (tendencia)

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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Población ocupada por nivel de educación

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

✓ El 60,6% tiene secundaria 
incompleta o menos

✓ El 14% tiene secundaria 
completa

✓ Un 4,9% son universitarios sin 
título

✓ Un 20,2% son universitarios con 
título

Características de los  ocupados 
en el IV trimestre 2018:
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Población ocupada por nivel de educación según sexo

Por sexo, difiere bastante la distribución de ocupados por nivel de educación:
entre las mujeres ocupadas el nivel de educación es mayor en relación con los
hombres ocupados.
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Población ocupada por nivel de educación según sexo 
-en el IV trimestre de 2018-

HOMBRES MUJERES

Un 32% de las mujeres ocupadas tienen 
estudios universitarios (con o sin título).

267.786 mujeres.

Un 21% de los hombres ocupados tienen 
estudios universitarios (con o sin título). 

276.472 hombres.
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Tendencias: 

✓Ocupados universitarios sin título, con clara
tendencia a la baja en los últimos 6 años y
medio.

✓Ocupados universitarios con título con
tendencia al alza.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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Especialidad de los estudios de la población de 15 años y más (IV Trim. 2018)

Mayor concentración en Ciencias 
sociales, comercio y derecho (40,3%)

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Del total de personas mayores 
de 15 años con alguna 
especialidad:

✓ El 64,5% están ocupadas
✓ El 7,8% están desempleadas
✓ EL 27,6% están fuera de la 

fuerza de trabajo
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Especialidad de los estudios de la 
población de 15 años y más 

-por sexo-
Datos para el IV trimestre 2018

MUJERES: el 65,4% estudió “Ciencias, 
sociales, comercio y derecho” o “Educación”

HOMBRES: el 56,9% estudió “Ciencias,
sociales, comercio, derecho” o “Ingeniería,
industria y construcción”

23,5%

3,1%

41,9%

5,5%

4,8%

1,5%
11,9%

5,3% 1,6%  Educación

 Humanidades, artes aplicadas y deportes

 Ciencias sociales, comercio y derecho

 Ciencias

 Ingeniería, industria y construcción

 Agricultura, silvicultura y pesca

 Medicina

 Servicios

 No especificado

Costa Rica: Especialidad de los estudios de la población femenina mayor de 15 años. 
IV trimestre 2018

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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III
EMPLEO INFORMAL 

(Encuesta Continua de Empleo, INEC)

Regresar

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

4 de abril de 2019
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EL EMPLEO INFORMAL COMPRENDE:

a) Asalariados sin seguridad social financiada por su empleador(a).

b) Asalariados que reciben salario en especie o que recibieron salario por
una única vez (no son susceptibles de los rebajos de seguro social).

c) Personas ayudantes no remuneradas.

d) Trabajadores por cuenta propia y empleadores que tienen empresas no
constituidas en sociedad (no están inscritas en el Registro Nacional de la
Propiedad y no llevan una contabilidad formal en forma periódica).

e) Trabajadores por cuenta propia con trabajos ocasionales (laboran menos
de un mes).

Fuente: INEC,  ECE, Ficha Metodológica del Empleo Informal.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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✓ 971.366 personas ocupadas con empleo informal en el IVQ 2018

✓ La cantidad de personas ocupadas en el último año aumentó en 169.683 y, de estas, 152.165 son
informales (el 90%). De las 152.165 personas, el 70% son mujeres y el 30% son hombres.

Empleo informal aumenta en el último año
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Costa Rica: porcentaje de ocupados con empleo informal
(IIIQ 2010- IVQ 2018)

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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En el último año la informalidad entre las mujeres aumentó de manera importante 
(6,6 p.p. más, pasó de 42,5% a 49,1%).

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Entre los hombres la 
informalidad solo aumentó en 
1,9 p.p. (pasó de 40,3% a 42,2%)
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LA INFORMALIDAD AFECTA 
SERIAMENTE A LA POBLACIÓN 

MAYOR DE 45 AÑOS

Entre los ocupados de 60
años y más, el 72,9% labora
en el sector informal.

El grupo de edad de 45 a 59 años
es el que concentra la mayor
cantidad de ocupados informales
en el país (el 32,1%)

Costa Rica: porcentaje de ocupados con empleo informal por 
grupo de edad. IVQ 2018

44,9%

44,5%

33,2%

41,6%

48,6%

72,9%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0%

Promedio nacional

De 15 a 24 años

De 25 a 34 años

De 35 a 44 años

De 45 a 59 años

De 60 años o más

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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12,4%

18,5%

21,6%

32,1%

15,2%

De 15 a 24 años

De 25 a 34 años

De 35 a 44 años

De 45 a 59 años

De 60 años o más

Costa Rica: distribución de la población ocupada con empleo 
informal por grupo de edad. IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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LA INFORMALIDAD SE PRESENTA EN MAYOR 
MEDIDA ENTRE LOS OCUPADOS CON BAJO 

NIVEL EDUCATIVO

Un 69,2% de las personas ocupadas que tienen primaria
incompleta o menos, posee un empleo informal.

Llama la atención la 
alta informalidad 

entre los ocupados 
que cuentan con un 
título universitario 
(94.465 personas)

Resultado: Evasión 
de impuestos de 

profesionales 
liberales

Costa Rica: porcentaje de ocupados con empleo informal por 
nivel de educación. IVQ 2018
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Costa Rica: distribución de la población ocupada con empleo 
informal por nivel de educación. IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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La informalidad se presenta en mayor medida entre los ocupados 
independientes, la cual ha tendido a incrementarse en los últimos años 

Preocupante: entre los ocupados independientes, el 91% son informales

Entre los ocupados dependientes el 30,5% son informales 
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Porcentaje de independientes con empleo informal

Costa Rica: porcentaje de ocupados independientes con 
empleo informal (IIIQ 2010- IVQ 2018)

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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Costa Rica: porcentaje de ocupados dependientes con empleo 
informal (IIIQ 2010- IVQ 2018)

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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La informalidad se presenta en mayor medida en el sector servicios
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IV
BRECHAS DE GÉNERO, 

REGIONALES, POR GRUPOS DE 
EDAD Y NIVEL DE EDUCACIÓN

Regresar

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

4 de abril de 2019



Tasa de desempleo ampliado 1: incluye como desempleadas a 
las personas que están desalentadas.

Tasa de desempleo ampliado 2: incluye como desempleadas a 
las personas que están disponibles para trabajar pero que no 
buscaron empleo (disponibles desalentadas + disponibles con 
limitaciones)

BRECHAS EN DESEMPLEO 
POR SEXO

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Regresar a 
Filmina 19

51



52

BRECHAS  SUBEMPLEO POR SEXO

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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Desempleo y Subempleo según sexo:

✓ La Tasa de Desempleo Abierto es más alta entre las mujeres (14,9%). Entre los hombres es 10%.

✓ La “Tasa de desempleo ampliado 1” alcanza el 18,5% entre las mujeres. 7,1 p.p. más que entre los
hombres.

✓ La “Tasa desempleo ampliado 2” alcanza el 29,6% entre las mujeres en el IVQ 2018. Muchas
mujeres están disponibles para trabajar pero no buscan trabajo por lo que no se consideran
desempleadas, esto genera una enorme diferencia entre la tasa de desempleo abierto y la tasa de
desempleo ampliado 2.

✓ El 12,7% (dato IVQ 2018) de las mujeres que lograron encontrar trabajo, laboran en condición de
subempleo: con una jornada laboral insuficiente, bajos niveles de ingresos, con bajo acceso a
seguro por trabajo, empleos de baja calificación y de baja calidad.

✓ En últimos dos años el subempleo entre las mujeres ha tendido a aumentar.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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TASA DE DESEMPLEO 
ABIERTO POR 

REGIÓN

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

La mayor tasa de desempleo se 
presenta en la región Pacífico 
Central

En el último año el mayor 
incremento en el desempleo se 
presentó en las regiones Central,  
Caribe y Brunca
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TASA DE 
SUBEMPLEO POR 

REGIÓN
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Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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La mayor tasa de subempleo se 
presenta en la región Huetar Norte

En el último año, el mayor 
incremento en el subempleo se 
presentó en las regiones Brunca, 
Huetar Norte y Chorotega
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CANTIDAD DE 
OCUPADOS POR 

REGIÓN

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

En la Región Central, a pesar del
incremento importante en la
cantidad de ocupados en el último
año, la tasa de desempleo aumentó
en 3,3 p.p. Esto se debe al
incremento mayor de la Fuerza de
Trabajo (muchas personas salieron a
buscar empleo)



POBLACIÓN 
DESEMPLEADA POR 

REGIÓN
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Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

En el último año la cantidad de 
personas desempleadas aumentó 

en todas las regiones, pero el 
mayor incremento se presentó en 

la Central, Brunca, Caribe, y 
Huetar norte.
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DESEMPLEO ABIERTO POR 
REGIÓN Y SEXO

El desempleo entre las mujeres es mayor que entre los
hombres, tanto a nivel nacional como regional.

Las más altas tasas de desempleo femenino, en el IVQ
2018, se observan en las regiones Pacífico Central (20%)
y Brunca (18,5%).

Las tasas de desempleo más altas entre los hombres, en el
IVQ 2018, se observan en las regiones Pacífico Central y
Chorotega.
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Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC
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TASA DE DESEMPLEO IVQ 2018
Hombre Mujer Total región

Central 9,8% 14,2% 11,6%

Chorotega 11,2% 15,5% 12,9%

Pacífico central 14,7% 20,0% 16,6%

Brunca 10,7% 18,5% 13,6%

Huetar caribe 9,7% 16,3% 12,1%

Huetar norte 7,4% 13,2% 9,6%

Total 10,0% 14,9% 12,0%

TASA DE DESEMPLEO IVQ 2017
Hombre Mujer Total región

Central 6,5% 11,4% 8,3%

Chorotega 11,4% 14,2% 12,5%

Pacífico central 14,4% 16,8% 15,3%

Brunca 9,2% 13,1% 10,6%

Huetar caribe 7,2% 14,6% 9,8%

Huetar norte 7,0% 11,0% 8,4%

Total 7,5% 12,3% 9,3%

Regresar a 
“Características de 

personas desempleadas”
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BRECHAS EN DESEMPLEO POR GRUPOS DE EDAD

Mayor tasa de desempleo abierto se presenta en edades entre los 15 y 24 años

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Grupo de edad IV 2018
Total país 12,0%

De 15 a 24 años 31,7%
De 25 a 34 años 10,9%
De 35 a 44 años 8,1%
De 45 a 59 años 6,5%
De 60 años o más 5,6%

Tasa de desempleo abierto 
en IVQ 2018

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

Regresar a “Características de 
población desempleada” 
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BRECHAS EN DESEMPLEO POR GRUPOS DE EDAD SEGÚN SEXO

HOMBRESMUJERES

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

El desempleo entre las mujeres jóvenes alcanza el 37,8%
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BRECHAS EN DESEMPLEO POR NIVEL DE EDUCACIÓN
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El aumento en el desempleo en el último año es
generalizado (independientemente del nivel de
educación). Sin embargo, el desempleo entre los
universitarios sin título fue el que más creció,
llegando al 21,9%.

Esto confirma que el fuerte aumento en el
desempleo, se explica más por los jóvenes entre
18 y 24 años que salieron a buscar trabajo, que
por los jóvenes de 15 a 17 años (en edad
colegial). En otras palabras, el efecto de la Huelga
sobre el desempleo es poco.
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Costa Rica: tasa de desempleo abierto por nivel de educación
(IV trimestre de cada año)

Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC
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BRECHAS EN DESEMPLEO POR NIVEL DE EDUCACIÓN SEGÚN SEXO
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Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC
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Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE del INEC
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V
SITUACIÓN DE LOS JÓVENES 

DENTRO Y FUERA DEL MERCADO 
LABORAL

Regresar
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IV Trimestre 2018: 807.064 jóvenes (53,7% son hombres, 46,3% son mujeres)
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CARACTERÍSTICAS DE LOS JÓVENES OCUPADOS, EN EL IV TRIMESTRE DE 2018:

✓ El 89% trabajan como asalariados
✓ Del total de jóvenes ocupados el 65% son hombres y el 35% mujeres
✓ Del total de jóvenes ocupados el 70% es de la zona urbana y el resto de la zona zural
✓ El 55% de los jóvenes que laboran no han terminado la secundaria
✓ El 65,5% de los jóvenes que laboran lo hacen en el sector servicios (terciario), el 18,2% en el

sector secundario y el 13,9% en el primario
✓ Solo el 9,4% de los jóvenes que laboran lo hacen en ocupaciones de calificación alta*
✓ El 25% de los jóvenes ocupados laboran más de 48 horas semanales. El 30% labora menos

de 40 horas, y el restante 45% entre 40 y 48 horas
✓ El 37,2% de los jóvenes ocupados laboran en empresas con más de 30 empleados
✓ El 10,7% labora de manera individual (empresas de 1 persona) (28.879 jóvenes)
✓ El 44,5% de los jóvenes ocupados tienen un empleo informal.

*/ Incluye nivel directivo de la administración pública y de la empresa, nivel profesional, científico e intelectual, nivel técnico y
profesional medio.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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• 126.100 jóvenes desempleados en IVQ 2018.
De estos, 14.894 tienen entre 15-17 años, y el
resto (111.206) tienen entre 18 y 24 años.

• La cantidad de jóvenes desempleados se
incrementó en 44.515 en el último año. De
estos, 8.221 tienen entre 15-17 años y el resto
(36.294) tienen entre 18 y 24 años. Mayor
incremento se dio en jóvenes mayores de
edad.

• Desempleo en jóvenes (IVQ 2018):

✓ Total: 31,7%
✓ Mujeres: 37,8%
✓ Hombres: 28%

DESEMPLEO JUVENIL ALCANZA CIFRA RÉCORD

Sólo incluye los jóvenes que afirmaron haber buscado trabajo en
las últimas 4 semanas de referencia de la encuesta.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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MUJERES JÓVENES TIENEN MÁS PROBLEMAS PARA 
ENCONTRAR UN EMPLEO

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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En el último año, la 
cantidad de jóvenes 

desempleados aumentó en 
44.515, y de estos, 40.850 
(el 91%) son de la región 

Central.

PERSONAS DESEMPLEDAS IVQ 2018

Región Hombre Mujer Total Región Peso

Central 44.860 41.525 86.385 68,5%

Chorotega 3.862 2.288 6.150 4,9%

Pacífico central 3.930 3.137 7.067 5,6%

Brunca 4.794 3.126 7.920 6,3%

Huetar caribe 6.390 3.623 10.013 7,9%

Huetar norte 4.661 3.904 8.565 6,8%

Total país 68.497 57.603 126.100 100%

PERSONAS DESEMPLEDAS IVQ 2017

Región Hombre Mujer Total Región Peso

Central 23.171 22.354 45.525 55,8%

Chorotega 4.197 3.458 7.655 9,4%

Pacífico central 4.694 2.606 7.300 8,9%

Brunca 3.130 3.008 6.138 7,5%

Huetar caribe 3.880 4.345 8.225 10,1%

Huetar norte 4.168 2.574 6.742 8,3%

Total país 43.240 38.345 81.585 100%

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

CRECE LA CANTIDAD DE JÓVENES QUE BUSCAN TRABAJO Y NO LO ENCUENTRAN
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ALARMANTE DESEMPLEO JUVENIL

Sólo incluye los jóvenes que afirmaron haber buscado trabajo en las últimas 4 semanas de referencia de la encuesta.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

15-24 años TASA DESEMPLEO IVQ 2018
Región Hombre Mujer Total región 
Central 29,1% 38,1% 32,9%
Chorotega 25,2% 36,3% 28,5%
Pacífico central 37,1% 53,6% 43,0%
Brunca 32,0% 40,2% 34,8%
Huetar caribe 25,7% 34,1% 28,3%
Huetar norte 18,6% 30,1% 22,5%

15-24 años TASA DESEMPLEO IVQ 2017
Región Hombre Mujer Total región
Central 19,1% 28,0% 22,6%
Chorotega 25,8% 40,9% 31,0%
Pacífico central 37,7% 53,0% 42,0%
Brunca 22,3% 45,4% 29,7%
Huetar caribe 17,1% 39,0% 24,3%
Huetar norte 18,0% 25,1% 20,1%

En el último año la tasa de desempleo juvenil en la Región Central aumentó en 10,2 p.p. (la que presentó más incremento);
mientras que solo en la Región Chorotega se redujo el desempleo juvenil en 2,5 p.p.

El desempleo juvenil es alarmante y más aún en la Región Pacífico Central (llega al 43%)

Del total de mujeres jóvenes disponibles para trabajar y que buscaron activamente un empleo en la región Pacífico Central, el
53,6% no logró conseguir trabajo.

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC
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22.184 jóvenes con estudios universitarios (con o sin título) buscan trabajo pero no 
lo encuentran (desempleados). Cantidad se triplicó en el último año (+14.775).

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

En el IV trimestre de 2018 creció de 
manera importante la cantidad de 
jóvenes con secundaria incompleta 
que buscaron trabajo (+25.713)

¿EFECTO HUELGA?

De los 89.462 nuevos desempleados 
en el país, 44.515 (el 49,8%) son 
jóvenes (15-24 años). Y de estos 

últimos, solo 8.221 (el 9,2% de los 
nuevos desempleados) tienen entre 

15 y 17 años.
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Se reduce cantidad de jóvenes fuera de la 
fuerza de trabajo

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Esto significa que se 
incorporaron al 
mercado laboral 
(como ocupados o 
como desempleados)
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UN 18,7% DE LOS JÓVENES NO 
ESTUDIAN NI TRABAJAN 

(150.655)

De los 150.655 jóvenes que no estudian ni 
trabajan:

✓ El 30% tiene primaria completa o menos
✓ El 49% tiene secundaria incompleta
✓ El 18,6% tiene secundaria completa
✓ El 1,84% (2.769) tiene estudios universitarios

El 44% son hombres y 
el 56% mujeres

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA



74

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC

SE REDUCE CANTIDAD DE JÓVENES QUE NO ESTUDIAN NI 
TRABAJAN, EN EL ÚLTIMO AÑO

De los 150.655 jóvenes que no estudian ni trabajan:

✓ El 37,2% está desempleado
✓ El  23,7% tiene obligaciones familiares 
✓ El 39% no hace nada

Jóvenes que no estudian ni trabajan IV 2017 IV 2018 Direfecia Peso IVQ 2018

Condición de actividad 193 861 150 655 -43.206 100,0%

No trabaja ni estudia desempleada 61 465 56 115 -5.350 37,2%

No trabaja ni estudia fuera de la fuerza

de trabajo con obligaciones familiares
42 618 35 637 -6.981 23,7%

No trabaja ni estudia fuera de la fuerza

de trabajo sin obligaciones familiares
89 778 58 903 -30.875 39,1%

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

De los 807.064 jóvenes (15-24 
años) que hay en el país, solo el 

58,5% estudia (472.437 jóvenes).
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AUMENTA SUBEMPLEO ENTRE JÓVENES EN 
EL ÚLTIMO AÑO

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

MEJORA LIGERAMENTE EN EL INGRESO 
PROMEDIO MENSUAL DE LA POBLACIÓN JOVEN 

OCUPADA EN EL ÚLTIMO AÑO 
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Otras características de los jóvenes en el cuarto trimestre 2018:

✓ Solo el 13,6% del total de jóvenes en
el país, habla, lee y escribe
fluidamente inglés

✓ Un 4,8% es jefe(a) de hogar

✓ La tasa de presión general entre los
jóvenes llega al 43,6%
(desempleados + ocupados que
buscan cambiar de trabajo).
Aumentó en el último año en 11 p.p.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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VI
CARACTERÍSTICAS DE LA 

POBLACIÓN DESEMPLEADA

Regresar

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

4 de abril de 2019
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68.497 Hombres (54,3%)
57.603 Mujeres (45,7%)

En el último año la 
cantidad de personas 

jóvenes desempleadas 
creció en 44.515 (un 55%)

• Mujeres: creció un 50%
• Hombres: creció un 58%

• La cantidad de personas de 45 a 59 años desempleadas creció un 63% (17.205)

En el último año:

Ver tasas de desempleo por 
grupos de edad
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CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN DESEMPLEADA

Del total de personas desempleadas (293.914) en el IV trimestre de 2018:

✓ El 42,9% se encuentra en el grupo de edad de 15-24 años (126.100 personas)
✓ El 22,7% se encuentra en el grupo de edad de 25-34 años (66.618 personas)

✓ EL 9,8% no ha terminado primaria (28.794 personas)
✓ El 17,6% apenas terminó primaria (51.776 personas)
✓ El 36,8% tiene secundaria incompleta (106.149 personas)

✓ El 64,2% no ha logrado terminar la secundaria (188.719 personas)
✓ El 15,7% solo tiene secundaria completa (46.157 personas)
✓ El 10,1% son “Universitarios sin título” (29.659 personas)
✓ Un 10% posee algún título universitario (29.379 personas)

Suman el 64,2%

Suman el 65,6%

Suman el 20,1%

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN DESEMPLEADA

Del total de personas desempleadas (293.914) en el IV trimestre de 2018:

✓ El 84% tiene alguna experiencia y el 16% no tiene ninguna.

✓ El 75,5% viven en la zona urbana y 24,5% en la rural.

✓ El 49,7% son mujeres (146.049) y el 50,3% hombres (147.865)

✓ El 89,4% son nacidos en Costa Rica (262.759), el 9,9% nacidos en Nicaragua (29.086) y el resto nacidos en
otro país (2.069).

✓ El 59,9% son personas solteras. El 18% son casados. El 16% vive en unión libre o juntados…

✓ Duración del desempleo:
❑ el 28,8% lleva menos de un mes (84.751 personas)
❑ el 30,7% lleva de 1 a 3 meses (90.195 personas)
❑ el 15% de 3 a 6 meses (44.086 personas)
❑ el 12,4% más de 6 a 12 meses (36.459 personas)
❑ el 6,9% de 1 a 3 años (20.217 personas)
❑ el 5% más de 3 años (14.634 personas)
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34 mil personas llevan 
más de un año 
desempleadas
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Hombres Mujeres

El 68% de los hombres desempleados no ha 
logrado terminar la secundaria (100.009 de los
147.865 desempleados)

El 60,7% de las mujeres desempleadas no ha 
logrado terminar la secundaria (88.710 de las 
146.049 desempleadas)

Un 9% de los hombres desempleados posee 
algún título universitario (5.104 de los 147.865 
desempleados)

Un 11% de las mujeres desempleadas posee 
algún título universitario (15.951 de las 146.049 
desempleadas)

El 46%  de los hombres desempleados se 
encuentra en el grupo de edad de 15-24 años 
(68.497 de los 147.865 desempleados)

El 39%  de las mujeres desempleadas se 
encuentra en el grupo de edad de 15-24 años 
(57.603 de las 146.049 desempleadas)

El 90% de los hombres desempleados tiene 
alguna experiencia y el 10% no tiene ningún tipo 
de experiencia.

El 78% de las mujeres desempleadas tiene alguna 
experiencia y el 22% no tiene ningún tipo de 
experiencia.

CARACTERÍSTICAS DE LAS PERSONAS DESEMPLEADAS POR SEXO
-DATOS DEL IV TRIMESTRE DEL 2018-

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC.
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En el IV trimestre 2018: 

✓ El 60,8% de las personas 
desempleadas buscaron trabajo 
en el sector servicios 
(enseñanza, call center, etc.)

✓ El 20,6% buscaron empleo en 
actividades del sector comercio 
(venta de ropa, abarrotes, etc.)

SECTORES EN LOS QUE BUSCAN TRABAJO LAS PERSONAS DESEMPLEADAS
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HOMBRES:

77%  de desempleados 
busca trabajo en el sector 
servicios y comercio

MUJERES:

86% de desempleadas busca 
trabajo en el sector servicios 
y comercio
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Especialidad de los estudios de la población desempleada en el 
cuarto trimestre 2018

De total de personas desempleadas con algún tipo de especialidad, el 40,9% la tiene 
en el área de “Ciencias Sociales, comercio y derecho”

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE, INEC.

Desempleados/Especialidad Hombre Mujer Total

Ciencias sociales, comercio y derecho 42,3% 39,8% 40,9%
Ciencias 16,3% 10,5% 13,2%
Ingeniería, industria y construcción 18,3% 8,3% 12,9%
Educación 5,0% 19,6% 12,8%
Medicina 0,9% 13,8% 7,8%
Servicios 4,8% 4,7% 4,8%
Humanidades, artes aplicadas y deportes 7,7% 0,7% 3,9%

Agricultura, silvicultura y pesca 4,3% 0,7% 2,4%
No especificado 0,4% 1,9% 1,2%
Total 100% 100% 100%
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Especialidad de los estudios de la población desempleada en el 
IV trimestre 2018

Hay 71.796 personas 
desempleadas con algún tipo 
de especialidad: 

-38.440 son mujeres 
(corresponde al 54%)

-33.356 son hombres (el 46%)
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La población desempleada se concentra en la Región Central. El 63,4% de los desempleados viven en la Región Central.

A pesar de que la tasa de desempleo, por región, es más alta en la Región Pacífico Central (16,6%), esta región alberga solo el
6,9% del total de desempleados en el país. Sin embargo, es una situación alarmante en esta región.

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE, INEC.

Distribución de la población desempleada por región y sexo 
en el IV trimestre 2017 y IV trimestre 2018

IV trimestre 2018

Región/Desempleados Hombre Mujer Total

Central 91.818 62,1% 94.492 64,7% 186.310 63,4%
Chorotega 11.872 8,0% 9.951 6,8% 21.823 7,4%

Pacífico central 11.523 7,8% 8.899 6,1% 20.422 6,9%

Brunca 10.769 7,3% 11.109 7,6% 21.878 7,4%

Huetar caribe 12.536 8,5% 11.983 8,2% 24.519 8,3%

Huetar norte 9.347 6,3% 9.615 6,6% 18.962 6,5%

Total 147.865 100,0% 146.049 100,0% 293.914 100,0%

IV trimestre 2017

Región/Desempleados Hombre Mujer Total

Central 56.648 54,0% 59.741 60,0% 116.389 56,9%

Chorotega 11.412 10,9% 8.712 8,8% 20.124 9,8%

Pacífico central 10.886 10,4% 7.578 7,6% 18.464 9,0%

Brunca 8.718 8,3% 6.750 6,8% 15.468 7,6%

Huetar caribe 9.118 8,7% 10.462 10,5% 19.580 9,6%

Huetar norte 8.111 7,7% 6.316 6,3% 14.427 7,1%

Total 104.893 100,0% 99.559 100,0% 204.452 100,0%
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Tendencia a la baja en los ingresos desde 
finales de 2016.

INGRESO PROMEDIO MENSUAL EN EL EMPLEO PRINCIPAL
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Ingreso promedio de personas 
ocupadas se reducen un 4,63% 
en último año (-21.538 colones)



89

Costa Rica: Población ocupada asalariada e independiente por rango de ingresos1. 
IV Trimestre 2018 

1/ No se incluye la población ocupada auxiliar no remunerada.
Fuente: Observatorio Económico y Social con datos de la ECE, INEC.

Del total de ocupados asalariados un 16,8% percibe un ingreso mensual inferior a un salario
mínimo minimorum.

La situación se complica en el caso de ocupados independientes, donde el casi la mitad de
ellos gana menos de 1 salario mínimo.

NIVEL DE INGRESO: asalariados e independientes
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Rango de Ingreso IV Q 2018

Asalariado Independiente TOTAL
Nº 

ocupados
Peso 

relativo
Nº 

ocupados
Peso 

relativo
Nº 

ocupados
Peso 

relativo
Total ocupados 1.615.885 100,00% 513.697 100,00% 2.129.582 100,00%
Menos de 1 salario mínimo 271.463 16,80% 247.569 48,19% 519.032 24,37%
De 1 a menos de 2 salarios mínimos 767.672 47,51% 156.329 30,43% 924.001 43,39%
De 2 a menos de 5 salarios mínimos 290.761 17,99% 75.284 14,66% 366.045 17,19%
5 salarios mínimos o más 110.699 6,85% 20.537 4,00% 131.236 6,16%
No especificado 175.290 10,85% 13.978 2,72% 189.268 8,89%
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Distribución de la población 
ocupada por nivel de calificación

IV Q 2018

Un 79,2% de la población ocupada (calificación media + no calificados) percibe un ingreso
promedio mensual igual o inferior a 341.033 colones (27.289 colones menos que hace un año)

Fuente: OES-UNA con datos de la ECE del INEC

INGRESO PROMEDIO MENSUAL POR NIVEL DE CALIFICACIÓN

Composición 100,0%
Ocupación calificada alta 19,8%
Ocupación calificada media 54,1%
Ocupación no calificada 25,1%
No especificado 1,1%

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA



INGRESO PROMEDIO 
MENSUAL POR NIVEL DE 

CALIFICACIÓN

Caída en ingreso promedio mensual 
de ocupados en el último año.
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INGRESO PROMEDIO MENSUAL SEGÚN NIVEL DE CALIFICACIÓN
(variación porcentual entre el IVQ 2017 y el IVQ 2018):

a) PROMEDIO PAÍS: -4,6%

b) CALIFICACIÓN ALTA: -3,5%

c) CALIFICACIÓN MEDIA : -7,4%

d) NO CALIFICADOS: -1,6%

La inflación interanual a diciembre de 2018 fue de 2,03%

En el último año los trabajadores perdieron poder adquisitivo en todos los
niveles de calificación, y en mayor medida los de calificación media.

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA
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INGRESO PROMEDIO MENSUAL POR SECTOR DE LA ECONOMÍA

Clara diferencia en ingresos según
sector productivo.

El sector primario apenas alcanza un
ingreso promedio mensual de 339.198
colones (aquí se ubica un 12,3% del
total de ocupados en el país).

Un 68,2% de los ocupados se ubica en el
sector “comercio y servicios” y, un 18,7%
en el “sector secundario”.
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2/ Incluye explotación de minas y canteras, suministros de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado,
suministros de agua, evacuación de aguas residuales y gestión de desechos y contaminación.
3/ Incluye información y comunicaciones, actividades inmobiliarias, actividades artísticas, de entretenimiento y
recreativas, actividades de organizaciones y órganos extraterritoriales y otras actividades de servicios.
Fuente: Elaboración propia con datos de la ECE del INEC.

Ingreso mensual promedio en el empleo principal 
IV 2017 IV 2018 Var. %

Rama de actividad 465.624 444.086 -4,6%

Sector primario 317.476 339.198 6,8%

Agricultura, ganadería y pesca 317.476 339.198 6,8%

Sector secundario 435.830 410.512 -5,8%

Industria manufacturera 445.720 390.281 -12,4%

Construcción 338.254 358.015 5,8%

Otros2/ 823.574 840.493 2,1%

Sector comercio y servicios 499.809 468.932 -6,2%

Comercio y reparación 385.116 352.643 -8,4%

Transporte y almacenamiento 370.086 389.267 5,2%

Hoteles y restaurantes 355.431 323.325 -9,0%

Intermediación financiera y de seguros 896.929 838.821 -6,5%

Actividades profesionales y administrativas de apoyo 464.200 432.724 -6,8%

Administración pública 877.037 952.643 8,6%

Enseñanza y salud 828.795 825.421 -0,4%

Comunicación y otros servicios3/ 438.550 412.041 -6,0%

Hogares como empleadores 183.213 162.053 -11,5%
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Ver cantidad 
de ocupados 
por rama de 

actividad



Ingreso promedio de la Zona Rural es inferior
en cerca de un 17% respecto al de la Zona
Urbana.

En el último año el ingreso promedio de la
zona urbana se redujo un 7,1%, mientras que
el de la zona rural creció en un 5,8%.

SE REDUCE BRECHA DE 
INGRESOS POR ZONA
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BRECHA DE INGRESOS 
SECTOR PÚBLICO VS. 

PRIVADO
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¿POR QUÉ SE DA ESTA BRECHA DE INGRESOS PROMEDIO 
MENSUALES ENTRE EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO?
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Respuesta: incide de manera importante el perfil educativo de la población ocupada

Sector 
institucional

Nivel educativo de la población ocupada en el empleo principal

TOTALNinguno
Primaria 

incompleta
Primaria 
completa

Secundaria 
incompleta

Secundaria 
completa

Universitario 
sin título

Universitario 
con título

No 
especificado

Público 0% 0% 7% 13% 14% 5% 60% 0% 100%

Privado 2% 9% 28% 28% 14% 5% 15% 0% 100%
Total país 2% 8% 25% 26% 14% 5% 20% 0% 100%

• El 12,7% de las personas ocupadas trabajan en el sector público y en resto en el sector privado.

• El 60% de las personas ocupadas en el sector público poseen título universitario, mientras que en el
sector privado el grueso de los ocupados no han terminado secundaria.

• Del total de personas ocupadas con título universitario en el sector público, el 59% son mujeres y el 41%
son hombres.
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Fuente: Observatorio Económico y Social (UNA) con datos de la ECE del INEC.
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BRECHA DE INGRESOS
HOMBRES VS. MUJERES

Brecha aumenta

Ingreso promedio 
de las mujeres es 
inferior al de los 
hombres en un 

13,3%. 
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BRECHA DE INGRESOS POR SEXO EN IV TRIMESTRE 2018

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC.

Ingreso mensual promedio en el empleo principal (en colones corrientes)
HOMBRES MUJERES Var. Abs. Var. %

Rama de actividad 467.947 405.666 -62.281 -13,3%
Sector primario 334.316 374.774 40.457 12,1%
Agricultura, ganadería y pesca 334.316 374.774 40.457 12,1%

Sector secundario 430.422 342.783 -87.640 -20,4%
Industria manufacturera 419.305 336.096 -83.208 -19,8%
Construcción 358.193 348.158 -10.035 -2,8%

Otros2/ 870.981 557.126 -313.855 -36,0%
Sector comercio y servicios 516.773 414.704 -102.069 -19,8%
Comercio y reparación 409.699 263.725 -145.973 -35,6%
Transporte y almacenamiento 370.476 562.935 192.459 51,9%
Hoteles y restaurantes 410.051 252.698 -157.353 -38,4%
Intermediación financiera y de seguros 875.702 787.346 -88.356 -10,1%
Actividades profesionales y administrativas de apoyo 426.447 446.988 20.541 4,8%
Administración pública 890.259 1.057.642 167.384 18,8%
Enseñanza y salud 927.943 765.639 -162.304 -17,5%

Comunicación y otros servicios3/ 508.307 302.000 -206.307 -40,6%
Hogares como empleadores 241.360 152.582 -88.779 -36,8%
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BRECHA DE INGRESOS POR SEXO EN IV TRIMESTRE 2018

Observatorio Económico y Social  (OES-UNA)                                                                     ESCUELA DE ECONOMÍA

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC.

CUARTO TRIMESTRE 2018 HOMBRES MUJERES
Diferencia
Absoluta

Diferencia %

Calificación del grupo ocupacional 467 947 405 666 -62.281 -13,3%
Ocupación calificada alta4/ 964 115 901 758 -62.357 -6,5%
Ocupación calificada media5/ 386 867 262 928 -123.938 -32,0%
Ocupación no calificada 291 946 205 971 -85.975 -29,4%

Sector institucional 467 947 405 666 -62.281 -13,3%
Público 977 985 969 130 -8.855 -0,9%
Privado 402 621 288 594 -114.028 -28,3%

Posición en el empleo principal 467 947 405 666 -62.281 -13,3%
Asalariada 510 968 463 706 -47.262 -9,2%
Cuenta propia 287 197 162 901 -124.296 -43,3%
Empleadora 609 361 556 300 -53.061 -8,7%

Ingreso mensual promedio en el empleo principal (en colones corrientes)

La brecha salarial entre hombres y mujeres se explica fundamentalmente
por lo que ocurre a nivel del sector privado.
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BRECHA DE INGRESOS POR SEXO EN IV TRIMESTRE 2018
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Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC.

Ingreso mensual promedio en el empleo principal (en colones corrientes)

Grupo ocupacional del empleo principal 
según COCR 2011

Hombre Mujer Difr. Abs. Var. %

Directores y Gerentes 1.941.693 1.718.931 222.762 -11,5%

Profesionales, científicos e intelectuales 1.127.799 1.005.693 122.106 -10,8%

Técnicos y profesionales de nivel medio 696.224 599.956 96.268 -13,8%

Personal de apoyo administrativo 445.263 424.132 21.131 -4,7%

Trabajadores de los servicios y vendedores 
de comercios y mercados 437.935 240.950 196.985 -45,0%

Agricultores y trabajadores calificados 
agropecuarios, forestales y pesqueros 320.381 353.736 -33.354 10,4%

Oficiales, operarios y artesanos de artes 
mecánicas y de otros oficios 348.264 112.256 236.008 -67,8%

Operadores de instalaciones y máquinas y 
ensambladores 365.002 314.220 50.783 -13,9%

Ocupaciones elementales 291.946 205.971 85.975 -29,4%
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Grupo ocupacional del empleo principal según COCR 2011 Hombre Mujer Total

Directores y Gerentes 12.832 9.206 22.038 

Profesionales, científicos e intelectuales 108.264 117.644 225.908 

Técnicos y profesionales de nivel medio 112.079 68.590 180.669 

Personal de apoyo administrativo 90.668 82.648 173.316 

Trabajadores de los servicios y vendedores de 
comercios y mercados

206.901 270.825 477.726 

Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, 
forestales y pesqueros

69.148 9.634 78.782 

Oficiales, operarios y artesanos de artes mecánicas y de 
otros oficios

208.334 62.454 270.788 

Operadores de instalaciones y máquinas y 
ensambladores

148.442 22.463 170.905 

Ocupaciones elementales 359.700 182.720 542.420 

No especificado 16.593 6.178 22.771 
Total Ocupados 1.332.961 832.362 2.165.323 
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NÚMERO DE OCUPADOS POR GRUPO OCUPACIONAL SEGÚN 
SEXO EN IV TRIMESTRE 2018

Fuente: Observatorio Económico y Social (OES-UNA) con datos de la ECE del INEC.
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POSIBLES CAUSAS DE LA BRECHA DE INGRESOS PROMEDIO MENSUAL EN EL EMPLEO PRINCIPAL
ENTRE HOMBRES Y MUJERES: (importante: se habla de brecha de ingresos promedio mensual y no
de brecha salarial por igual trabajo)

1) Altos puestos que son mejor pagados son ocupados mayoritariamente por hombres.

2) Mayoría de actividades en que se desarrollan las mujeres son de más baja remuneración y/o calificación, con respecto
a las actividades en que se desarrollan los hombres.

3) Pago de mejores salarios a ellos por una mayor experiencia laboral o simplemente por discriminación, esto a pesar de
contar con el mismo nivel educativo (grado académico).

4) Mayor tasa de subempleo entre las mujeres: aunque quisieran y están disponibles para trabajar más horas, no logran
obtener al menos 40 horas de trabajo semanales (esto se traduce en ingresos promedio mensuales inferiores)

5) La combinación del trabajo remunerado con el no remunerado hace que muchas de ellas prefieran o se vean obligadas
a trabajar en jornadas cortas, lo que se traduce en un promedio de ingresos mensual inferior al de ellos.

6) Atender a la familia las obliga a trabajar jornadas parciales.

7) Entre otras explicaciones.
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Gran parte del incremento en la tasa de desempleo abierto, en el último año, se debe a que más personas
salieron a buscar trabajo:

➢ La fuerza de trabajo (personas ocupadas + desempleadas, de 15 años y más) creció un 12% en el último
año (259.145 personas más, y de estas, el 64% son mujeres, el 25% son jóvenes y el 79% son de la
Región Central del país).

La creación de casi 170 mil empleos en el último año fue insuficiente con respecto a la cantidad de personas
que salieron a buscar trabajo:

➢ En el último año la población ocupada creció un 9%, mientras que la población desempleada lo hizo en
un 44% (89 mil personas más desempleadas)

➢ Como resultado, la tasa de desempleo abierto (12%) y la cantidad de personas desocupadas (293.914
personas) alcanzaron niveles históricos.
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¿Por qué se incrementó tanto la fuerza de trabajo?

Es una pregunta que podría tener diversas respuestas pero se requieren estudios adicionales para poder
determinarlo, no obstante consideramos las siguientes hipótesis:

✓ Pérdida de empleo de algún integrante del hogar: esto pudo haber incentivado a otros miembros para que
salieran a buscar trabajo, entre ellos, a las mujeres: el 64% de las personas que se sumaron a la fuerza de trabajo,
son mujeres.

✓ La “huelga” pudo haber incidido en algo el aumento del desempleo. Del total de nuevos desempleados (89.462),
la mitad son jóvenes de 15 a 24 años (44 mil). Además, de estos 44 mil, 8 mil corresponden a jóvenes menores de
edad (15-17 años) y el resto (36 mil) a jóvenes entre 18 y 24 años.

✓ Incertidumbre sobre plan fiscal: ante el panorama económico desalentador que se vivió en torno a la discusión
del Plan Fiscal, muchas personas pudieron haber decidido salir a buscar trabajo previendo que la situación
económica se complicara (según la Escuela de Estadística de la UCR, a noviembre de 2018, el Índice de confianza
de los consumidores (ICC) registró el nivel más bajo desde que se realiza la encuesta).

✓ Alto nivel de endeudamiento de los hogares: en el último año las estadísticas disponibles en el país muestran una
desaceleración en el consumo de los hogares y un incremento en el nivel de endeudamiento, esto último podría
estar afectando disponibilidad de recursos de los hogares para hacer frente a sus gastos, por lo que más miembros
del hogar salieron a buscar trabajo.
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✓ En el último año no solo el desempleo abierto creció, sino también el desempleo con las mediciones
ampliadas que realiza al respecto el Observatorio Económico y Social (OES-UNA).

✓ Las personas ocupadas independientes han venido creciendo de forma sostenida desde hace
algunos años, lo cual preocupa porque casi un 60% de estos no cuentan con seguro.

✓ 9 de cada 10 empleos creados se dio en el sector informal: signo de la precariedad laboral. El 70% de
los nuevos ocupados informales son mujeres. Si no se revierte la cantidad de personas empleadas en
el sector informal, la presión futura sobre los servicios de salud y de apoyo social por parte de este
grupo de población, tendrá un impacto importante en el gasto público.

✓ De los 169.683 empleos creados en el último año (en el país), el 71% fueron ocupados por mujeres, y
si la mayoría de los nuevos empleos son informales (según el punto anterior), esto se traduce en una
mayor precariedad del empleo para ellas.

✓ La informalidad es un problema que afecta sensiblemente a la población mayor, casi la mitad de las
personas que trabajan en el sector informal tienen 45 años o más y, el 72,9% de las personas
mayores de 60 años trabaja en este sector.
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✓ El desempleo es un problema que tiene más incidencia entre las mujeres jóvenes y del área
metropolitana, que han venido incorporándose fuertemente a la fuerza de trabajo.

✓ En general, entre los jóvenes el desempleo es muy alto (un 31%), pero además el 44% de los jóvenes
están ocupados en el sector informal.

✓ El desempleo entre las mujeres jóvenes que residen en la Región Pacífico Central alcanza el
escandaloso 53,6%.

✓ El ingreso mensual promedio de las personas ha disminuido, aspecto que llama la atención porque
el ingreso promedio cayó en los distintos niveles de calificación del empleo (bajo, medio y alto). Hay
más desempleados, pero además las personas ocupadas tienen un ingreso menor, lo que afecta el
poder adquisitivo de las familias y con ello la recuperación económica del país.

✓ La caída en los ingresos se da prácticamente en todos los sectores, aunque llama la atención que no
se presente en el sector primario (agricultura, ganadería y pesca), lo que provoca que la caída se
concentre en las zonas urbanas, mientras que en las rurales más bien el ingreso aumenta.
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✓ Un 79,2% de la población ocupada percibe un ingreso promedio mensual igual o inferior a 341.033
colones , monto inferior al de hace un año.

✓ Hay una brecha importante de ingresos entre hombres y mujeres, que no necesariamente implica
una brecha salarial en puestos de trabajo iguales. Las mujeres estarían teniendo problemas para
acceder a trabajos mejor remunerados y con mayores jornadas.
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IX
RECOMENDACIONES

Regresar
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1. Se debe profundizar el análisis sobre: a) la situación del desempleo en la región central (alto crecimiento en el
último año), b) el fuerte incremento en los jóvenes mayores de edad que buscan empleo, c) los altos niveles de
desempleo en la región pacífico central y en mayor medida entre los jóvenes, entre otros.

2. Analizar la caída generalizada en el nivel de ingresos y el posible impacto en el consumo privado: la reactivación
de la economía mediante la generación de empleo no sería suficiente si los ingresos promedio no crecen por lo
menos en términos nominales.

3. Analizar a profundidad la brecha de ingresos promedio entre hombres y mujeres, para determinar si esta se
debe a brechas salariales por igual trabajo o más bien responde a diferentes condiciones de empleo.

4. Impulsar en mayor medida políticas que permitan un mayor acceso a jóvenes y mujeres al mercado laboral,
considerando un enfoque territorial.

5. Revisar si las condiciones para la formalización de un trabajador independiente son muy onerosas y más bien
impulsan esta condición en el empleo (costos de la seguridad social para trabajares independientes)

6. Analizar con más profundidad la sostenibilidad de programas sociales considerando el incremento en el peso
relativo de la población mayor de 45 años dentro del total de la población del país y la elevada informalidad.
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7. Analizar el por qué hay cada vez menos personas ocupadas en trabajos calificados aun cuando la cantidad de
ocupados con titulo universitario ha venido creciendo. ¿Están subiendo las exigencias del mercado laboral? ¿se
solicita un mayor nivel educativo en los empleos?, ¿se contratan profesionales en puestos de menor calificación
para pagar menores salarios? ¿se están creando empleos que realmente no están dentro de un nivel de
calificación alta? …

8. Analizar más a profundidad el por qué hay personas desempleadas en carreras donde se supone existe una gran
demanda laboral, ejemplo, “ingeniería, industria y construcción”, así como la saturación de algunas
especialidades.

9. Es urgente que haya un acercamiento entre las universidades (públicas y privadas) y el sector privado para
determinar cuáles son los requerimientos del mercado y el tipo de formación que se requiere.

10. Darle seguimiento a la situación de la provincia de Limón con respecto la pérdida y generación de empleo. Los
resultados de la siguiente Encuesta Continua de Empleo serán muy importantes de analizar.

11. Se debe analizar el efecto de la automatización y de la incorporación de la inteligencia artificial en la
producción. Identificar oportunidades y amenazas para Costa Rica.

12. Urge desarrollar formación técnica como alternativa a la formación profesional. Muchos jóvenes no terminan
sus estudios de secundaria (solo el 58% de los jóvenes está estudiando)
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