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HORAS SEMANALES: 11

HORAS DEL CURSO 3 teoria; 1.practica; 7-estudios independientes
HORAS DOCENTE 4

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE:

1 (se hara a través de medios virtuales o remotos)

REQUISITOS:

ECB 405:
Microeconomiall
MAT 003: Calculo Il

CORREQUISITO:

No tiene.

DOCENTE:

Grupo 1: Master Yenén Mejias San Lee:
ymejias@una.cr

Grupo 2: Master Francisco Pacheco Jiménez:
pacheco.jimenez@gmail.com

Grupo 3: PhD. Carlos Segura Rodriguez:
caserohl@gmail.com

COORDINADOR DE CATEDRA

Ph.D. Martin Parada Gomez
Catedra de Microeconomia
agomez@una.cr

En esta Universidad nos comprometemos a prevenir, investigar y sancionar el hostigamiento sexual
entendido como toda conducta o comportamiento fisico, verbal, no verbal escrito, expreso o implicito, de
connotacion sexual, no deseado o molesto para quien o quienes lo reciben, reiterado o aislado. Si usted
estd siendo victima de hostigamiento dirijase a la Fiscalia de Hostigamiento Sexual de la UNA o llame al
teléfono: 2277-39-61

I. Descripcion del curso:

El curso de Microconomia lll es un curso orientado a desarrollar la teoria y el instrumental
necesario para entender la funcionalidad de los mercados de forma dinamica y su relacién
con el bienestar. Desde esta perspectiva, se explican las condiciones de equilibrio 6ptimo
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asi como las fallas e incompletitudes de los mercados. Lo esencial es entender los mercados
relacionados con la participacidn del gobierno en el sistema econémico.

En ambos casos se asumen fallas e incompletitudes tales como: externalidades, informacién
asimétrica, economias de escala, integracion vertical, entre otras y desde la perspectiva del
Estado la falta de control en materia de regulacién econémica y la presencia de distorsiones
como impuestos e incentivos.

Il. Objetivos

Objetivo General

Analizar el comportamiento de los mercados desde la perspectiva dindmica partiendo de la
teoria del equilibrio general y equilibrios 6ptimos entendiendo las imperfecciones de los
mercados.

Objetivo Especifico
1. Explicar la base tedrica del equilibrio general para entender los mercados dindmicos

2. Determinar las imperfecciones de mercado originadas por externalidades, economias de
escala e integracion vertical, entre otras.

3. Reflexionar sobre la dinamica de los mercados,y la participacion del Estado en la
economia asumiendo los fallos e incompletitudes de-ambos.

I1l. Contenido

Tema 1: La teoria del equilibrio general

e Equilibrio neoclasico Walrasiano
* lateoria delintercambio de Edgeworth
e Intercambio puroy equilibrio Walrasiano

Tema 2: Andlisis del bienestar, eleccion social'y eficiencia

e La eficiencia en el sentido Pareto

e Consumo y produccidn eficiente

®  Funcion del bienestar social Utilitarista y Rawlsiana
e Elteorema de la imposibilidad de Arrow

Tema 3: Economia de la informacion

e El modelo base de economia de informacion
e Informacion incompleta e irracionalidad
e Informacién imperfecta e incertidumbre.
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Tema 4: La teoria de la agencia, teoria de contratos y las empresas

Critica a la teoria clasica de la empresa

El modelo de riesgo moral de los contratos

La estructura del contrato 6ptimo

El modelo del agente principal y el agente con riesgo moral

El modelo del agente principal y del agente con seleccion adversa

Tema 5: Fallas e incompletitud del mercado y Estado

Externalidades y bienes publicos
Control insuficiente del Estado
Costos de transaccion e informacion
El teorema de Coase

El impuesto de Pigou

Intervencion y fallas del gobierno

IV.Aprendizajes Integrales

Saber conceptual

Equilibrio neoclasico Walrasiano

La teoria del intercambio de Edgeworth

Intercambio puro y-equilibrio Walrasiano

La eficiencia en el sentido Pareto

Consumo y produccién eficiente

Funcién del bienestar social Utilitarista y Rawlsiana

El teorema de la imposibilidad de Arrow

El modelo base de economia de informacion

Informacién incompleta e irracionalidad

Informacién imperfecta e incertidumbre.

Critica a la teoria clasica de la empresa

El modelo de riesgo moral de los contratos

La estructura del contrato éptimo

El modelo del agente principal y el agente con riesgo moral
El modelo del agente principal y del agente con seleccion adversa

Saber procedimental

Competencias:

Orientado(a) a logros, objetivos y resultados.
Capacidad para trabajar en situaciones con restricciones temporales y/o recursos.
Capacidad para indagar e investigar con pensamiento critico
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e (Capacidad expositiva y explicativa utilizando el lenguaje econédmico
e (Capacidad reflexiva y analitica en materia algebraica
e Capacidad de razonamiento matematico

Habilidades y destrezas:

e Aplicar el analisis econdmico para evaluar los problemas cotidianos.

e Aplicar el analisis econdmico para evaluar propuestas politicas especificas.

e Comparar dos o mds argumentos que tienen diferentes conclusiones sobre una
cuestion o problema especifico.

e Comprender el papel de los supuestos en los argumentos.

e Comunicarse.eficazmente en forma escrita, hablada.y gréfica sobre cuestiones
econdmicas especificas.

e Formular un argumento escrito bien organizado que establece supuestos e hipdtesis,
que estan respaldados por pruebas.

e Conoce el funcionamiento de las bases de.datos e informacidon cuantitativas y
bibliograficas.

e Comprender y evaluar los acontecimientos econémicos actuales y las nuevas ideas
econdmicas.

Saber actitudinal

e Labusqueda de la verdad.

e Laexcelencia académica.

e laequidady laigualdad de oportunidades.
e Ladiversidad cultural.

e La honestidad intelectual.

e Resiliencia.

V. Responsabilidades del estudiantado

Conocimiento del Reglamento de Ensefianza'y Aprendizaje.
Realizacion de las lecturas asignadas.
Prioridad para asistir a clases.

VI.Aspectos metodolégicos

El profesor impartira los elementos esenciales del curso por medio de clases magistrales
mismas que pueden ser remotas usando cualquiera de las herramientas mencionadas en
este apartado. En el desarrollo de estas clases remotas se presentaran las herramientas
fundamentales del andlisis microecondmico avanzado y se desarrollara el instrumental
grafico, algebraico y de calculo tipicamente utilizado para entender los mercados. El mejor
aprovechamiento del curso demanda de las y los estudiantes el estudio previo del material
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gue se impartird en clase y el estudio permanente y sistematico de los temas cubiertos. El
profesor definird interrogantes que motivardn la reflexion grupal sobre los distintos temas
abordados. También, se fortaleceran habilidades formativas, haciendo exposiciones por
parte del estudiante segun temadticas a desarrollar esto con el propdsito de desarrollar el
nivel explicativo en materia de teoria microecondmica. Ademads, se haran investigaciones
cortas para fomentar el pensamiento critico y reflexivo.

4 A raiz de la situacion del COVID-19, a partir del 13 de abril cada docente hara uso de estas
LEAX plataformas:

1 Aula virtual institucional
2 Skype

3 Meets

4 Teams

5 Zoom

6 Classroom

La modalidad sincronica solo podrd usarsejencaso de que el 100% de los estudiantes de un
profesor cuente con acceso a internet y cuente con computadora o tableta. De no ser asi
todas las clases deben grabarse y subirse al aula virtual. También se pueden utilizar estas
plataformas para suministrar a los estudiantes material extra, practicas y la aplicacién de
evaluaciones cuando los profesores que integren la Catedra lo consideren pertinente.

Es obligacion de cada docente que integra la catedra asegurarse que cualquier semana
donde se implemente la clase remota se cumpla con todas las horas lectivas, mismas que
pueden incluir clases magistrales, evaluaciones, desarrollo de ejercicios, o demds métodos
de evaluacion que se contemplan es este programa y segun se especifica en el cronograma

Es responsabilidad del estudiante comunicarle a su profesor cualquier inconveniente con el
desarrollo de las clases remotas, con el fin de buscar soluciones oportunas.

VII. Evaluacion

Para lograr el mejor provecho de este curso, el estudiante debera llevar al dia las lecciones,
realizar las practicas y tareas ya sea por medio del aula virtual o clases presenciales (este
ultimo en cuyo caso se levante el distanciamiento social como resultado de la pandemia del
coronavirus) El alumno debe ser cumplido con los trabajos que le asigne el profesor y éste
debe entregarlos debidamente calificados, ocho dias después.
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Después del 13 de abril si no se cumple que 100% de los estudiantes de cada curso
(consultando los resultados de la encuesta de Vicerrectoria de docencia), cuenten con una
buena conectividad, una computadora o tableta; cualquier evaluacion de este curso debera
estar disponible para consultar o descargar desde el aula virtual. Solo se podran utilizar
otras herramientas si el 100% de los estudiantes del grupo cuentan con una conexion
estable y computadora o tableta

Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha
Examen 1 30% Temas: 1,2,3. Del 27 de abril al 2 de mayo
Examen 2 30% Temas: 4,5. Del 22 al 28 de junio
Investigacion 15% Del 22 al 27 de junio
Exposicion 10% Por definir con el profesor.
Ejercicios (practicas) 15% Por definir con el profesor

Todas las evaluaciones podrian realizarse por medio de alguna de las plataformas listadas
en los aspectos metodoldgicos del curso.

Para la reposicion de alguna forma de evaluacién, tipo pruebas cortas y exdmenes el
estudiante deberd entregar su debida justificacién en los siguientes 5 dias habiles después
de que se aplico la evaluacion. (Se aceptan como justificaciones documentos probatorios
de la CCSS).

La exposicion oral evaluara: Aplicacion'tedrica y practica del tema (2%), uso de materiales
y recursos adecuados. Por ej. Power Point (2%), manejo del tiempo de exposicidon (2%), uso
de datos en la argumentacién (2%), dominio y claridad del tema (2%). Esta exposicion serd
grupal o individual (segun lo indique cada profesor) y los estudiantes deberdn subirlas al
aula virtual institucional para la consulta de los demas companeros y respectiva revisidn por
parte del docente.

La investigacion evaluara: Aplicacion tedrica y practica del tema (5%), estructura analitica
de los contenidos (5%), Uso de datos segun variables utilizadas (2%), reflexiéon con ideas
propias (3%). Esta evaluacion sera grupal o.individual (segun lo indique cada profesor) y los
estudiantes deberdn subirlas al aula virtual institucional para la consulta de los demas
compaiieros y respectiva revision por parte del docente.

Practicas (ejercicios): Se realizaran tres practicas con un valor de 5% cada una. Las mismas
estaran disponibles en el aula virtual y los estudiantes deberan subirla para su respectiva
revision

Los examenes: El desarrollo de los exdmenes sera de manera virtual, pueden desarrollarse
en prosa, para ello los profesores elaboraran el examen por medio del aula virtual, o bien
subiran un documento al aula virtual para su descarga y desarrollo de este, cabe mencionar
gue los examenes contaran con un tiempo de entrega no superior a 3 horas y dichas
evaluaciones seran individuales.
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Adecuacion: El mecanismo de atencidn sera estrictamente virtual, para ello cada profesor
puede disponer a los estudiantes la hora de consulta de forma sincrdnica o asincrénica con
alguna de las siguientes herramientas: ZOOM, YouTube, Skype, Meets, Teams, WhatsApp,
[lamada telefdnica, correo electrénico, Classroom, Aula virtual.

Para el caso de estudiantes con adecuacion, los mismos deberan coordinar con sus
profesores, horas de atencidn por separado a sus compaiieros de aula.

Sobre las ausencias: de acuerdo con las facultades establecidas en el Reglamento General
sobre los Procesos de Ensefianza y Aprendizaje dela UNA, y dadas las caracteristicas del
curso con conocimientos acumulativos, de cardcter tedrico practico y alto grado de
dificultad, con tres (3) ausencias injustificadas se pierde el curso.

Segun el Articulo 11 del Reglamento General de Ensefianza y Aprendizaje, indica “La
obligatoriedad de asistencia presencial de los estudiantes al cursos deberd estar indicada
en el respectivo programa de curso, fundamentada-en Jla—naturaleza y enfoque
metodoldgico del mismo y en concordancia con'la-nermativa vigente”.... \Cada docente
debera indicar en el programa de su curso las normas de asistencia a las clases y a las
actividades académicas programadas durante el periodo del curso, tales como giras, etc. La
asistencia a las clases presenciales..es obligatoria (al amparo del acuerdo Consejo
Universitario, Art. Tercero, Inciso:lV, sesion:1927).

El plagio y otras situaciones relacionadas con la evaluacién, sé sancionaran de acuerdo-con
el articulo 24 del Reglamento general sobre los procesos de ensefanza y aprendizaje de la
Universidad Nacional: “Se considera plagio la reproduccidn parcial o total de documentos
ajenos presentandolos como propios. En caso de que se compruebe el plagio por parte del
estudiante, perdera el curso. Si reincide serd suspendido de la carrera por un ciclo lectivo,
y si la situacion se repite una vez mas, sera expulsado de la Universidad”. Si se llegara a
detectar un posible plagio en un documento final, el profesor elevara al director el caso
para que resuelva en unplazo no mayor a los cinco dias habiles.

Segun el Compromiso de Mejoramiento de la Acreditacién de la Carrera ante SINAES, en
este Programa de curso se incluyen contenidos de ética y lectura en otro idioma, por
ejemplo inglés, francés, aleman, entre otros.
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Vill. Cronograma
Semana Fecha Tema
1 Del 10 al 15 de febrero Temal. Equilibrio Walrasiano.
2 Del 17 al 22 de febrero Tema 1. La teoria del intercambio de Edgeworth.
3 Del 24 al 29 de febrero Tema 1. Intercambio y equilibrio Walrassiano.
4 Del 2 al 7 de marzo Tema 2. La eficiencia en el sentido Pareto.

Tema 2. Consumo y produccién eficiente.

Del 9 al 14 de marzo

Tema 2. La eficiencia Pareto y los mercados
competitivos.

Tema 2. La funcién de bienestar social.

Tema 2. El teorema.de la imposibilidad de Arrow.

Del 16:al 21 de marzo

Tema 3. Economia de la informacion.

Del 23 al 28 de marzo

Cese de actividades

Del 30 de marzo al 4 de abril

Cese de actividades

Del 6 al 11 de abril

Semana Santa

Del 13 al 18 de abril

Tema 3. .Informacién.incompleta.
Tema 3. Economia delaiinformacion.

Del 20 al 25 de abril

Tema 3. Informacidn imperfecta e incertidumbre.

Del 27 de abril al 2 de mayo

Primer examen parcial.

Del 4 al 9 de mayo

Tema 4. Critica a la teoriaclasica de la empresa.
Tema 4. Elmodelo-de riesgo moral-de los contrates.

14

Del 11 al 16 de mayo

Tema 4. La estructura del contrato éptimo

15

Del 18 al 23 de mayo

Tema 4. El modelo. de agente principal y riesgo moral.

16

Del 25 al 30 de mayo

Tema 4. El modelo de agente principal con seleccion
adversa.

17

Del'1 al 6 de junio

Tema 5. Fallas e incompletitudes del mercado y
Estado.
Tema 5. Externalidades y bienes publicos

18

Del 8 al 13 de junio

Tema 5. Costos de transaccion e informacion.
Tema. 5.-El'teorema de Coase.

19

Del 15 al 20 de junio

Tema 5. El impuesto Pigou
Tema 5. Intervencién y fallas del mercado

18

Del 22 al 28 de junio

Evaluaciones Finales: Segundo examen parcial.

19

Del 29 de junio al 4 de Julio

Extraordinarios
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IX. Recursos Bibliograficos

Tema 1: La teoria del equilibrio general

Gravelle H. y Rees R. 2007. Microeconomia. 3 ed. Pearson, Prentice Hall. Pp. 279- 300.
Espana. Varian Hal R(1992) Analisis microecondmico. 3 ed. Antoni Bosch Editor Pp. 455-473

Tema 2: La economia del bienestar

Gravelle H. y Rees R. 2007. Microeconomia. 3 ed. Pearson, Prentice Hall. Pp. 311- 346.
Espafa.

Varian Hal R. (1992) Analisis microecondmico. 3 ed. Antoni Bosch Editor Pp. 368-393, 475-
484

Tema 3: Fallas e imperfecciones de mercado

Dobson S. Maddala G y Miller E. 1989. Microeconomics..Primera edicion. McGraw-Hill. Pp.
298-319. United Kindon.

Varian Hal R. (1992) Analisis microeconémico. . 3 ed. Antoni Bosch Editor Pp. 517-551
Economia de la informacién. David M. Kreps, Curso de teoria microeconémica Primera
edicion. McGraw-Hill. Pp. 419-450. Espafa.

Tema 4: La teoria de la agencia, teoria de contratos y las empresas

Gravelle H. y Rees R. 2007. Microeconomia. 3 ed. Pearson, Prentice Hall. Pp. 621-648.
Espafa.

Tema 5: Fallas e incompletitud del mercado y Estado

Gravelle H. y Rees R. 2007. Microeconomia. 3 ed. Pearson, Prentice Hall. Pp. 351- 379.
Espana. Varian Hal R(1992) Analisis microecondmico. . 3 ed. Antoni Bosch Editor Pp. 488-
514.

Lecturas obligatorias asignar segin tema de interés por parte del profesor (articulos
académicos en inglés):

Akerlof, G. The market for "lemons": Quality uncertainty and the market mechanism. 1970.
The Quarterly Journal of Economics, Vol. 84, No. 3 (Aug., 1970), pp. 488-500 Published by:
Oxford University Press Stable URL: http://www.jstor.org/stable/1879431.

Coas R. 1937. The nature of the firm.

Spence M. Market Signaling. The Quarterly Journal of Economics, Vol. 87, No. 3. (Aug.,
1973), pp. 355-374. Stable URL: http://links.jstor.org/sici?sici=0033-
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5533%28197308%2987%3A3%3C355%3AIMS%3E2.0.C0%3B2-3 The Quarterly Journal of
Economics is currently published by The MIT Press.
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