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NOMBRE DEL CURSO:

Microeconomia ll

TIPO DE CURSO: Regular
CODIGO DE CURSO: ECF 408

NIVEL Y GRADOACADEMICO: Il nivel
PERIODO LECTIVO: Il Ciclo-2022
MODALIDAD: Presencial
NATURALEZA: Tedrico-Practico
CREDITOS: 4

HORAS TOTALESSEMANALES: 11

HORAS DEL CURSO:

3 teoria; 1 practica; 7 estudio independiente

HORAS DOCENTE:

4

HORARIOS DEATENCION AL
ESTUDIANTE:

Yenén Mejias:'kunes’5:00 pmra 7:00 pm
Carlos Segura: lunes de 5:00pm a 6:00pm

HORARIOS DEL

Grupo 1: Lunes 8:00am-12:00 MD

CURSO: Grupo 2: Lunes 13:00-17:00 PM
Grupo 3: Lunes 6 pm-10-pm
REQUISITOS: Microeconomia |, MAT002 Célculo |

CORREQUISITOS:

N/A

PERSONAS DOCENTES:

Grupo 1y 2: Yenén Mejias San Lee
ymejias@una.cr

Grupo 3: Carlos Segura Rodriguez
caserohl@gmail.com

COORDINADORA DE CATEDRA:

Gabriela-Ortiz Valverde
gabriela.ortiz.valverde@una.cr

Catedra de Microeconomia

En esta Universidad nos comprometemos a prevenir, investigar y sancionar el
hostigamiento sexual entendido como toda conducta o comportamiento fisico, verbal, no
verbal escrito, expreso o implicito, de connotacion sexual, no deseado o molesto para
quien o quienes lo reciben, reiterado o aislado. Si usted esta siendo victima de
hostigamiento dirijase a la Fiscalia de Hostigamiento Sexual de la UNA o llame al teléfono:
2277-3961 o escriba al correo electronica fiscalia@una.cr
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I. Descripcidon

El curso de Microeconomia Il es una secuencia del curso de Microeconomia | y se enfoca en
el estudio del comportamiento de las empresas en mercados con competencia imperfecta.
De esta forma, el curso presentard en detalle los principales modelos que explican el
comportamiento de los mercados monopdlicos, oligopdlicos, y de competencia
monopolistica. Asimismo, como parte del desarrollo es estos contenidos se introduce en

._. i
& estudio de temas de estrategia empresarial y de teoria de juegos, los cuales brindaran al

. -
‘*’ estudiante herramientas valiosas para su desarrollo profesional. Los cursos de
1 2022 microeconomia no son sencillos y porloitanto requieren el esfuerzo del estudiante para su
i o Toioi: uen aprovechamiento. Parte de ese esfuerzo implica el estudio continuo y sistematico del
material de trabajo y el entendimiento de las herramientas utilizadas para el andlisis
microeconémico. Este conocimiento es dificil de adquirir en los dias previos al examen.

Il. Objetivos

Objetivo General

e Conocer los conceptos e instrumentos basicos de la teoria moderna de la Organizacion
Industrial conelfin de que el estudiante'sea capaz de"analizar mercados ‘concretos'y
las implicaciones |microécondémicas y (macroecondmicas que tienen diferentes
estructuras de mercado.

Objetivos especificos

e Mostrar.un entendimiento intermedio del comportamiento de las empresas bajo
mercados de competencia imperfecta: monopolios, oligopolios y competencia
monopolistica.

e Comprender las implicaciones que la.informacion imperfecta tiene para el estudio de
la economia.

e Conocer el comportamiento estratégico de empresas que operan en mercados
imperfectos.

e Mostrar un dominio del lenguaje e instrumental utilizado en teoria de juegos.

e Poder aplicar los conocimientos adquiridos para el estudio de casos especificos.
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Contenidos

TEMA 1: Monopolio (3 semanas)

a)
b)

f)
g)

Poder de mercado: definicién y fuentes
Barreras de entrada

Concentracion de mercado y su medicién
) Monopolio basico

Monopolio multiplanta

Pérdida de bienestar

Discriminacion de precios

BIBLIOGRAFIA: Varian caps. 25 y 26; Porter cap. 1

Tema 2: Competencia monopolistica (2 semanas)

a) Modelo basico

b) Diferenciacién del producto

c) Modelos de calidad

d) Modelos de Hoteling'y Salop: diferenciacion geografica
e) Rol de la publicidad

BIBLIOGRAFIA: Varian cap.26;

TEMA 3: Mercados de Factores (1 semana)

a)
b)
c)
d)

Los mercados de factores competitivos

El equilibrio.en un mercado de factores competitivos
Los mercados de factores con poder de monopsonio
Los mercados de factores con poder de monopolio

BIBLIOGRAFIA: Varian cap.27

Tema 4: Teoria de juegos (3 semanas)

a)
b)
c)
d)
e)

Teoria de juegos y decisiones estratégicas
Forma normal vs forma extendida

Las estrategias dominantes y equilibrio de Nash
Juegos Secuenciales

Juegos Repetidos
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BIBLIOGRAFIA: Gibbons cap: 1y 2
Tema 5: Modelos de oligopolio (3 semanas)

a) Cournot
b) Stackelberg
; c) Bertrand

.1" M d) Cartel

2022 BIBLIOGRAFIA: Varian cap. 28;29
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IV. Aprendizajes Integrales
Saber conceptual

e /' Monopolio.

e Competencia monopolistica:

e Modelos de oligopolio.

e (Esto se habia-quitado porque esta.en Micro 3)
e Mercados deiinsumos.

e Teoria de juegos: conceptos basicos.
Saber procedimental

e Aplicar elanalisis econdmico para evaluar los problemas cotidianos.
e Aplicar el'andlisis econdmico para evaluar propuestas politicas especificas.

e Comparar dos o mas _argumentos que tienen diferentes conclusiones sobre una
cuestion o problema especifico.

e Comprender el papel de los supuestos en los argumentos.

e Comunicarse eficazmente en forma escrita, hablada y grafica sobre cuestiones
econdmicas especificas.

e Formular un argumento escrito bien organizado que establece supuestos e hipdtesis,
gue estan respaldados por pruebas.

e Conoce el funcionamiento de las bases de datos de informacion cuantitativas vy
bibliograficas.
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Saber actitudinal

e Labusqueda de la verdad.
e Laexcelencia académica.
e Llaequidady laigualdad de oportunidades.

¢ e Ladiversidad cultural.
-.. i
e & La honestidad intelectual

26 "
‘?2'022 e Resiliencia.
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El curso.se desarrollara de manera presencial. Cada docente impartird los elementos
esenciales del curso de forma magistral. Se podran desarrollar actividades en las que se
requiera la participacién de los y las estudiantes para profundizar en los temas
desarrollados en clase. Por esta razén es indispensable la lecturaprevia por parte de los y
las estudiantes y la asistencia a clases.

Es obligacion de cada docente asegurar el cumplimiento’de todas las horas lectivas ya sea
de manera sincrénica-o asincrdnica, segun las actividades que se desarrollen cada semana.

VI. Evaluacion

Para lograr el mejor provecho de este curso, el alumno debe ser cumplido con los trabajos
qgue le asigne el profesor. El profesor debe entregar las rubricas de calificacién con las que
se evaluardn los contenidos formativos con al menos una semana de anticipacion a la fecha
estipulada para su presentacion y debe entregar los documentos debidamente calificados,
con un maximo de 15 a 22 dias después de aplicadas.

Evaluacion Porcentaje Contenido Fecha

Primer Examen Parcial 25% Temas1,2y3 Sabado 8 de octubre.

[Prueba Colegiada] 9:00 am

Segundo Examen Parcial 25% Temas4y5 Lunes 21 de

[Prueba Colegiada] noviembre 6:00 pm.

Quices 10% La cantidad depende | Lo  define cada
de cada docente docente

Tareas o practicas 15% La cantidad depende | Lo  define cada
de cada docente docente

Investigacion: 25% Temas a convenir | Entrega Trabajo vy
con cada docente presentacion:
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15 de noviembre

Examenes

La aplicaciéon de los exdmenes serd de manera presencial y los mismos seran desarrollados
en catedra por el cuerpo docente si seran evaluados de manera individual por cada docente.

o o
8. i3 Tareas

. 2022 Las tareas seran asignadas.por-cada docente en las fechas que convenga con los

Afio de las Universidades

basicss por os Teriorios €StUdiantes. El documento con la asignacion contendrd la rubrica con la que se calificara
dicha actividad'y el valor porcentual.
El nUmero-de tareas dependera de cada docente y pueden.incluir entre otras: el desarrollo
de videos, investigaciones cortas, analisis de noticias, ejercicios, exposiciones, foros, etc.

y las Comunidades

Trabajo final

Se realizard en subgrupos. Los:temas:seran acordados entrescada;subgrupoy docente. La
investigacion deberd estar relacionada con los contenidos tematicos del curso. Cada
docente entregara oportunamente la rubrica con la que calificara el trabajo.

Atencion a estudiantes

La atencién a estudiantes se realizara presencialmente en las horas designadas para ello o
porotro medio electrénico que acuerden entre el estudiante y el docente.

Los y las estudiantes con adecuacién deben coordinar con su respectivo profesor para
atendersus necesidades.

VIl. Normas especificas. para la ejecuciéon del curso:

Uso obligatorio de la plataforma del aula virtual institucional donde se dispone al
estudiantado el material bibliografico y otros contenidos didacticos, y como
mecanismo para aplicar y evaluar contenidos del curso como la entrega y calificaciéon
del trabajo final y tareas, asi mismo cualquier clase o contenido asincrénico, quedara
disponible en el aula virtual.

Segun el Articulo 11 del Reglamento General de Ensefianza y Aprendizaje, indica “La
obligatoriedad de asistencia presencial de los estudiantes al curso deberd estar
indicada en el respectivo programa de curso, fundamentada en la naturaleza y enfoque
metodoldgico del mismo y en concordancia con la normativa vigente” .... Cada docente
deberd indicar en el programa de su curso las normas de asistencia a las clases y a las
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actividades académicas programadas durante el periodo del curso, tales como giras,
etc. La asistencia a las clases presenciales es obligatoria (al amparo del acuerdo Consejo
Universitario, Art. Tercero, Inciso IV, sesidn 1927).

El plagio y otras situaciones relacionadas con la evaluacidn se sancionaran de acuerdo
con el articulo 24 del Reglamento general sobre los procesos de ensefianza vy
aprendizaje de la Universidad Nacional: “Se considera plagio la reproduccion parcial o
total de documentos ajenos presentdndolos como propios. En caso de que se
compruebe el plagio por parte del estudiante, perderd el curso. Si reincide sera
suspendido de la carrera por un ciclo lectivo, y si la situacidn se repite una vez mds, sera
expulsado de la Universidad”. Si se llegara a detectar un posible plagio en un
documento final, el profesor elevara.al director el caso para que resuelva en un plazo
no mayor a loscinco dias habiles.

Segun el-Compromiso de Mejoramiento de la Acreditacion de la Carrera ante SINAES,
en este Programa de curso se incluyen contenidos de ética y lectura en otro idioma,
por ejemplo, inglés, francés, aleman, entre otros.
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Vill.Cronograma

# de | Fecha Tipo de sesion | Contenidos Actividades Recursos didacticos
sesion (Presencial o requeridos
virtual)
01 Del 08 al 3 de | Presencial Presentacion Presentaciéon | Propios de la catedra
.; I agosto del programa, | del curso
--.1“‘_" J conformacion
‘*' de grupos vy
12022 asignacion de
lecturas

02 Del 15 al-20 de | Feriado Feriado Feriado Feriado
agosto

03 Del 22 al 27 de | Presencial Temas: 1.a, 1.b, | Clase Cap. 25 Varian
agosto l.c magistral

04 Del 29 de | Presencial Temas-1:d; 1.e, |-Clase Cap. 25 Cap. 1 Porter
agosto al 03/de 1f,1¢g magistral
septiembre

05 Del 05 al 10 de | Presencial Temas: 2.a,2.b | Clase Cap. 26 Varian
septiembre magistral

06 Del 12 al 17 de | Presencial Tema:-2.c,-2.d,"| Clase Cap: 26 Varian
septiembre Virtual (Carlos) | 2.e magistral

07 Del 19 al 24 de | Feriado Feriado Feriado Feriado
septiembre

08 Del © 26 de | Presencial Tema 3 Clase Cap. 27 Varian
septiembre al magistral
01 de octubre

09 sabado 8 de | Primer Examen. | Temas 1-3 Examen
octubre presencial

10 Del 10 al 15 de | Presencial Tema 4:4a, 4b | Clase Cap. 1 Gibbons
octubre magistral

11 Del 17 al 22 de | Presencial Tema 4c Clase Cap. 2 Gibbons
octubre magistral

12 Del 24 al 29 de | Presencial Tema 4d, 4e Clase Cap. 2 Gibbons
octubre magistral

13 Del 31 de | Presencial Tema 5a, 5b Clase Cap. 28 Varian
octubre al 5 de magistral
noviembre
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14 Del 7 al 12 de | Presencial Tema 5¢, 5d, Clase Cap. 28 Varian
noviembre magistral
15 Del 14 al 19 de | Presencial Entrega de trabajos finales y presentacién
(fin del | noviembre
ciclo
lectivo)

Del 21 al 26 de noviembre

Evaluaciones Finales

-

Del 05 al 07 de diciembre

Extraordinarios

.t-.' -

«) Del 24 de octubre al 19 de noviembre

Evaluacion del Desempeiio Docente

Del 21 de noviembre al 4 de diciembre

Inclusion de notas

Afio de las L

4Jél 21 de noviembre al 9 de diciembre

Recepcion de actas de calificacion
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